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Wenn ich Verantwortung 
versichern könnte:
Die Dienstunfähigkeitskeitsversicherung 
der DBV-Winterthur

Speziell für Beamte 

auf Lebenszeit



Ein Beamter ist dienstunfähig, wenn er seinen Beruf aus gesund-
heitlichen Gründen nicht mehr ausüben kann. Die Feststellung der
Dienstunfähigkeit trifft der Dienstherr.

Unabhängig von der körperlichen Konstitution des Beamten, 
kann der Dienstherr auch aufgrund der Dauer einer Erkrankung 
die Dienstunfähigkeit feststellen. Dies ist dann der Fall, wenn ein 
Beamter innerhalb von 6 Monaten mehr als 3 Monaten keinen 
Dienst getan hat und keine Aussicht besteht, dass  er in den 
nächsten 6 Monaten wieder voll dienstfähig ist. (s. § 42 BBG)

Die Folge: 
Der Beamte auf Lebenszeit wird bei Dienstunfähigkeit, wenn 
er die Wartezeit von 5 Jahren erfüllt hat, in der Regel in den 
Ruhestand versetzt.

Die gesetzlichen Versorgungsleistungen des Dienstherrn 
bei Dienstunfähigkeit nach der Verbeamtung auf Lebenszeit
Das Beamtenrecht sieht zunächst eine Mindestversorgung vor, 
die das Existenzminimum sichern soll. Die Mindestversorgung 
beträgt monatlich ca. 1.200 bis 1.300 EUR und wird frühestens 
nach dem 27. Lebensjahr gezahlt. Zwar fallen hierfür in der 
Regel keine Steuern an, es muss aber aus der Mindestversor gung 
noch der Beitrag für die private Krankenver sicherung gezahlt 
werden. Ein die Mindestver sorgung übersteigender Versorgungs -
anspruch wird je nach Besoldungsgruppe erst mit dem 35. bis 
40. Lj. erreicht.

Einkommensabsicherung 
bei Dienstunfähigkeit

„Die Gesundheit ist das höchste Gut des Menschen.“ 
Doch was ist, wenn durch unvorhersehbare Ereignisse Ihre 
Gesundheit dauerhaft geschädigt wird? Sie können Ihren Beruf 
nicht mehr ausüben. Die finanziellen Folgen führen zu erheb-
lichen Einbußen im täglichen Leben. 

Was bedeutet 
Dienstunfähigkeit?



Erfassungsbogen

Wie hoch sind Ihre 
Ruhegehalt an sprüche bei 
Dienstunfähigkeit heute?

Mit dem Erfassungsbogen ermitteln wir Ihre zurzeit erworbenen 
Ruhegehaltansprüche bei Dienstunfähigkeit und für das Alter. 
Gleichzeitig machen wir Ihnen ein Vorsorgeangebot, damit Sie 
bei Dienstunfähigkeit keine finanziellen Sorgen haben. 

Die vereinbarte Dienstunfähigkeitsrente bei Versetzung in 
den Ruhestand aus medizinischen Gründen leisten wir solange 
die Dienstunfähigkeit andauert, längstens bis zum Ablauf der 
Versicherung. Wenn Sie die Dienstunfähigkeitsver sicherung in 
Verbindung mit einer Privat-Rente vornehmen, übernimmt 
die DBV-Winterthur gleichzeitig Ihren Beitrag für die private 
Rentenversicherung. Das heißt, Sie erreichen auch Ihr Vorsorge-
ziel für den Ruhestand. 

Am besten, Sie füllen den Erfassungsbogen noch heute aus. 
Fragen Sie nach Ihrem Beitrag.  

Die Berechnung meiner Versorgungsansprüche 
als Beamter/Richter im ö. D.

Vorname  Name

.  .
Straße, Hausnummer PLZ/Ort

.  .
Telefon dienstlich  privat

.  .
Dienststelle  Dienst-/Amtsbezeichnung 

.  .
Besoldungsgruppe  Stufe der Besoldungsgruppe  

.  .
Geburtsdatum   Geburtsdatum d. Ehepartners

.  .
Familienstand verheiratet seit Ehepartner im ö.D. beschäftigt

. .   ja   nein

Anzahl der Kinder, die im Familienzuschlag berücksichtigt sind

.  
Stufe des Familienzuschlages Ruhegehaltfähige Zulagen

.  .

Bitte den Erfassungsbogen auch umseitig ausfüllen.



Private Vorsorge – das Einkommen 
bei Dienstunfähigkeit sichern

Ja, ich möchte mein Einkommen bei Dienstunfähigkeit sichern.

FFFFFFFFFFFFFFFFFFFFFF

Ich bin Beamter/Beamtin auf Lebenszeit

FFFFFFFFFFFFFFFFFFFFFF

Laufbahngruppe:  V mittlerer Dienst

FFFFFFFFFFFFFFFFFFFFFF

Gewünschte monatliche 

Dienstunfähigkeits-Rente:  EUR
FFFFFFFFFFF.FFFFFFFFFFF

V  Bitte vereinbaren Sie mit mir einen Beratungstermin.

 Ein persönliches Gespräch wäre mir recht am:

 FFFFFFFFFFFFFFFFFFFFF

 Datum   Uhrzeit 

 .FFFFFFFFFFF.FFFFFFFFFF

Ich wünsche Informationen über:

V Krankenversicherung

V Schadenversicherung

V Privat-Rente

V meinen heutigen Ruhegehaltanspruch bei Dienstunfähigkeit 

 (siehe Erfassungsbogen)

V 

 .FFFFFFFFFFFFFFFFFFFFF

Unser Angebot für 
Ihre Zukunft

Eins steht fest: mit dem gesetzlichen Mindestversorgungsan-
spruch können Sie nicht annährend Ihren Lebensstandard halten. 
Von ministerieller Seite wird regelmäßig auf die private Vorsorge 
hingewiesen. Dies ist möglich mit der Dienstunfähigkeitsversiche-
rung der DBV-Winterthur. Übrigens: nur noch wenige Versichere r 
bieten eine solche Versicherung an. 

Die Zeitschrift FINANZtest (Ausgabe Juli 2006) hat die 
DBV-Winterthur mit ihrer Dienstunfähigkeitsklausel als einen 
der besten Anbieter Deutschlands ausgezeichnet. 

V gehobener Dienst  V höherer Dienst

Erfassungsbogen

Ruhegehaltfähige Dienstzeiten nach dem 17. Lebensjahr
  von bis

Wehrdienst

.  . . .
Studienjahre     Abschluss

.  . . .   ja   nein

Arbeitnehmer in der 
Privatwirtschaft**.  . . .
Arbeitnehmer im 
öffentlichen Dienst**.  . . .
Dienstzeiten als   von bis Nur b. Teilzeit auszufüllen* wöchentliche

Beamter/Richter    
wöchentl. Arbeitszeit Regelarbeitszeit

.  . . .   .   ,   .   . Std. .   .   ,   .   . Std.

.  . . .   .   ,   .   . Std. .   .   ,   .   . Std.

.  . . .   .   ,   .   . Std. .   .   ,   .   . Std.

.  . . .   .   ,   .   . Std. .   .   ,   .   . Std.

.  . . .   .   ,   .   . Std. .   .   ,   .   . Std.

.  . . .   .   ,   .   . Std. .   .   ,   .   . Std.

Datum   Unterschrift

.   . 

Ich bin damit einverstanden, dass obige Daten 
verarbeitet, gespeichert und für weitere Akti-
onen sowie Werbezwecke verwendet werden 
dürfen. Die DBV-Winterthur versichert, diese 
Daten nicht an Dritte weiterzugeben. Sie können 
die Verwendung der Daten für Werbezwecke 
jederzeit schriftlich bei uns widerrufen.

*   Bei der Rubrik „Zeitanteil“ können Sie 
Teilzeit beschäfti gungen angeben. Wenn die 
Anzahl der Felder „Teilzeit rubrik“ nicht aus-
reicht, verwenden Sie bitte eine Extraseite.

**  Zeiten als Arbeitnehmer sind nur dann ruhe-
gehaltfähig, wenn die Pensionsbehörde 
zugestimmt hat.


