Versicherungs-Nr.

Antragsteller (Vorname, Name) Geburtsdatum

Empfangsbestatigung

- Produktinformationsblatt

- zur Berufsunfahigkeits-Versicherung (V91-200807)
- Verbraucherinformation (V91-200807)
- Werteubersicht

- Versicherungsbedingungen

- fur die Berufsunfahigkeits-Versicherung nach Tarif 91 (V91-200807)

- Steuermerkblatt

- zur Berufsunfahigkeits-Versicherung (V91-200807)

- Antrag

die Stuttgarter

Alles Gute fiir die Zukunft

Hiermit bestétige ich, dass ich alle oben aufgelisteten Unterlagen erhalten habe.

Ort/Datum Unterschrift Antragsteller

Vertragsunterlagen: V91-200807 Ausfertigung fur die Hauptverwaltung
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Versicherungs-Nr.

Antragsteller (Vorname, Name) Geburtsdatum

Empfangsbestatigung

- Produktinformationsblatt

- zur Berufsunfahigkeits-Versicherung (V91-200807)
- Verbraucherinformation (V91-200807)
- Wertelbersicht

- Versicherungsbedingungen

- fur die Berufsunfahigkeits-Versicherung nach Tarif 91 (V91-200807)

- Steuermerkblatt

- zur Berufsunfahigkeits-Versicherung (V91-200807)

- Antrag

die Stuttgarter

Alles Gute fiir die Zukunft

Hiermit bestéatige ich, dass ich alle oben aufgelisteten Unterlagen erhalten habe.

Ort/Datum Unterschrift Antragsteller

Vertragsunterlagen: V91-200807 Ausfertigung fur den Vermittler
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Versicherungs-Nr.

Antragsteller (Vorname, Name) Geburtsdatum

Empfangsbestatigung

- Produktinformationsblatt

- zur Berufsunfahigkeits-Versicherung (V91-200807)
- Verbraucherinformation (V91-200807)
- Wertelbersicht

- Versicherungsbedingungen

- fur die Berufsunfahigkeits-Versicherung nach Tarif 91 (V91-200807)

- Steuermerkblatt

- zur Berufsunfahigkeits-Versicherung (V91-200807)

- Antrag

die Stuttgarter

Alles Gute fiir die Zukunft

Hiermit bestéatige ich, dass ich alle oben aufgelisteten Unterlagen erhalten habe.

Ort/Datum Unterschrift Antragsteller

Vertragsunterlagen: V91-200807 Ausfertigung fur den Antragsteller
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Inhalt Ihrer Vertragsunterlagen

Die Vertragsunterlagen bestehen aus folgenden Bestandteilen:
- Verbraucherinformation (V91-200807)

- Versicherungsbedingungen

- fur die Berufsunféahigkeits-Versicherung nach Tarif 91 (V91-200807)

- Steuermerkblatt

- zur Berufsunfahigkeits-Versicherung (V91-200807)
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Verbraucherinformation
(V91-200807)

Die Informationen nach § 7 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) in Verbindung mit 8 1 und § 2 der
Verordnung tber Informationspflichten bei Versicherungsvertragen (VVG-InfoV) sind in dieser Ver-

braucherinformation, im Produktinformationsblatt, in der Werteilibersicht, in den Versicherungsbe-
dingungen und im Steuermerkblatt enthalten.

Informationen zum Versicherer

Name, Anschrift, Rechtsform, Sitz und Registergericht des Versicherers

Ihr Vertragspartner ist die Stuttgarter Lebensversicherung a.G. mit Sitz in 70197 Stuttgart, Rotebuhlstr. 120,
Bundesrepublik Deutschland.

Die Stuttgarter Lebensversicherung a.G. besteht in der Rechtsform eines Versicherungsvereins auf Gegen-
seitigkeit (VVaG), gegrindet am 28.6.1908. Sitz und Registergericht: Stuttgart HRB 222. Mit Abschluss eines
Versicherungsvertrags werden Sie Mitglied dieses Versicherungsvereins. Als Vereinsmitglied gilt fir Sie die
Satzung, die wir lhnen auf Wunsch gerne aushandigen.

Die Stuttgarter Lebensversicherung a.G. wird vertreten durch den Vorstand Manfred Schmidt (Vorsitzender),
Ralf Berndt und Dr. Wolfgang Fischer.

Hauptgeschéaftstatigkeit des Versicherers
Die Stuttgarter Lebensversicherung a.G. betreibt das Lebensversicherungsgeschéft.

Einrichtung zur Sicherung der Anspriiche der Versicherten (Sicherungsfonds)

Die Stuttgarter Lebensversicherung a.G. gehdrt einem gesetzlichen Sicherungsfonds an, der bei der Protek-
tor Lebensversicherungs-AG, Wilhelmstrale 43 G, 10117 Berlin, www.protektor-ag.de besteht. Aufgabe des
Sicherungsfonds ist der Schutz der Anspriche der Versicherungsnehmer, der versicherten Personen, Be-
zugsberechtigten und sonstiger aus dem Versicherungsvertrag beginstigter Personen. Bei drohender Insol-
venz oder Zahlungsunféhigkeit wird die Aufsichtsbehdtrde die Vertrage des betroffenen Versicherungsunter-
nehmens auf den Sicherungsfonds Ubertragen, sofern andere Maf3nahmen nicht ausreichen. Der Siche-
rungsfonds sorgt dann fiir die Weiterfihrung der Ubertragenen Vertrage.

Informationen zur angebotenen Leistung

Die fur das Versicherungsverhaltnis geltenden Allgemeinen Versicherungsbedingungen einschliel3-
lich der Tarifbestimmungen

Welche Versicherungsbedingungen fir lhre Versicherung gelten, kdnnen Sie der Auflistung, die den jeweili-
gen Versicherungsbedingungen vorangestellt ist, entnehmen.

Wesentliche Merkmale der Versicherungsleistung, insbesondere Angaben tber Art, Umfang und Fal-
ligkeit der Leistung des Versicherers

Die Angaben Uber Art, Umfang und Falligkeit unserer Leistungen finden Sie in der Wertelibersicht unter dem
Abschnitt Vertragsdaten und in den Allgemeinen Bedingungen unter "Welche Leistungen erbringen wir?" und
"Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn Leistungen wegen Berufsunfahigkeit verlangt wer-
den?". Nach zu Stande kommen des Vertrags kdnnen Sie die Angaben lhrem Versicherungsschein entneh-
men.

Gesamtpreis (Beitrag) der Versicherung

Angaben Uber die Beitragshohe der Versicherung finden Sie in der Wertetbersicht unter dem Abschnitt Ver-
tragsdaten. Nach zu Stande kommen des Vertrags kdnnen Sie die Beitragshdhe Ihrem Versicherungsschein
entnehmen.

Einzelheiten hinsichtlich der Zahlung und der Erfullung, insbesondere zur Zahlungsweise des Bei-
trags

Angaben hinsichtlich der Zahlung und der Erfiillung lhres Beitrags finden Sie in den Allgemeinen Bedingun-
gen unter "Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?". Die Zahlungsweise lhres Beitrags kénnen
Sie der Wertelbersicht unter dem Abschnitt Vertragsdaten entnehmen. Nach zu Stande kommen des Ver-
trags finden Sie die Angaben zur Zahlungsweise in lhrem Versicherungsschein.
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Die Beitréage sind monatlich kalkuliert. Bei Vereinbarung von jahrlicher Zahlungsweise werden die Beitrdge
um 1,2 %, bei halbjéahrlicher Zahlungsweise um 0,9 % und bei vierteljahrlicher Zahlungsweise um 0,6 % er-
magigt.

Informationen zum Vertrag

Zu Stande kommen des Vertrags

Antragsstellung

Stellen Sie einen Antrag kommt lhr Vertrag zu Stande, wenn wir die Annahme lhres Antrags, in der Regel
durch Aushéandigung des Versicherungsscheins, erklart haben.

Angebotsanforderung

Fordern Sie ein Angebot an (Versicherungsanfrage), erhalten Sie von uns ein Angebot. Mit dem Angebot
nennen wir lhnen auch die Frist, wie lange wir uns an das Angebot gebunden halten. lhr Vertrag kommt zu
Stande, wenn Sie das Angebot annehmen und die Annahmeerklarung bei uns eingegangen ist. Nach zu
Stande kommen des Vertrags erhalten Sie den Versicherungsschein.

Angaben zum Versicherungsbeginn finden Sie in der Wertetbersicht unter dem Abschnitt Vertragsdaten.
Nach zu Stande kommen des Vertrags finden Sie den Versicherungsbeginn in Ihrem Versicherungsschein.
Angaben zum Beginn des Versicherungsschutzes kénnen Sie den Allgemeinen Bedingungen unter "Wann
beginnt Ihr Versicherungsschutz?" entnehmen.

Widerrufsrecht und -folgen

Widerrufsrecht

Sie kdnnen lhre Vertragserklarung innerhalb von 30 Tagen ohne Angabe von Griinden in Textform (z. B.
Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt am Tag, nachdem lhnen der Versicherungsschein, die Ver-
tragsbestimmungen einschlie3lich unserer Allgemeinen Versicherungsbedingungen sowie die Vertragsinfor-
mationen nach § 7 Absatz (2) des Versicherungsvertragsgesetzes (VVG) und die Widerrufsbelehrung in
Textform zugegangen sind. Zur Wahrung der Widerrufsfrist gentigt die rechtzeitige Absendung des Wider-
rufs. Der Widerruf ist zu richten an die Stuttgarter Lebensversicherung a.G., Rotebuhlstra3e 120, 70197
Stuttgart.

Widerrufsfolgen
Im Falle eines wirksamen Widerrufs endet Ihr Versicherungsschutz und wir erstatten Ihnen den Teil lhres
Beitrags, der auf die Zeit nach Zugang des Widerrufs entfallt.

Den Teil Ihres Beitrags, der auf die Zeit bis zum Zugang des Widerrufs entfallt, kbnnen wir einbehalten,
wenn Sie zugestimmt haben, dass der Versicherungsschutz vor Ablauf der Widerrufsfrist beginnt. Wir erstat-
ten lhnen aber einen ggf. vorhandenen Ruckkaufswert einschlie3lich der Uberschussbeteiligung nach § 169
VVG. Haben Sie eine solche Zustimmung nicht erteilt oder beginnt der Versicherungsschutz erst nach Ablauf
der Widerrufsfrist, sind die beiderseits empfangenen Leistungen zuriickzugewahren.

Ist die Widerrufsbelehrung unterblieben, erstatten wir Ihnen den ggf. vorhandenen Rickkaufswert einschlief3-
lich der Uberschussbeteiligung nach § 169 VVG oder, wenn dies fur Sie gunstiger ist, die fur das erste Jahr
des Versicherungsschutzes gezahlten Beitrdge. Dies gilt nicht, wenn Sie bereits Leistungen aus dem Versi-
cherungsvertrag in Anspruch genommen haben.

Beitrage erstatten wir lhnen unverziiglich, spatestens 30 Tage nach Zugang des Widerrufs.

Laufzeit Ihres Vertrags

Angaben Uber die Laufzeit lhres Vertrags finden Sie in der Werteubersicht unter dem Abschnitt Vertragsda-
ten. Nach zu Stande kommen des Vertrags kénnen Sie die Laufzeit Ihres Vertrags Ihrem Versicherungs-
schein entnehmen.

Beendigung des Vertrags, insbesondere vertragliche Kiindigungsbedingungen
Die vertraglichen Kiindigungsbedingungen finden Sie in den Allgemeinen Bedingungen unter "Wann kdnnen
Sie Ihre Versicherung kiindigen oder beitragsfrei stellen?".

Angabe des anwendbaren Rechts
Auf lhren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland Anwendung.

Zustandiges Gericht
Angaben zum Gerichtsstand finden Sie in den Allgemeinen Bedingungen unter "Wo ist der Gerichtsstand?".
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Vertragssprache fir Ihren Versicherungsvertrag
Die Vertragssprache und die Sprache, in der die Kommunikation wahrend der Vertragslaufzeit erfolgt, ist
ausschlief3lich deutsch.

Informationen zum Rechtsweqg

AuRergerichtliche Beschwerde- und Rechtsbehelfsmdglichkeiten

Wenn Sie Fragen zu Ihrem Versicherungsvertrag haben oder eine Beratung wiinschen, stehen wir lhnen
gerne zur Verfugung. Sollten Sie einmal Grund zur Beschwerde haben, bitten wir Sie, diese zunachst an uns
zu richten.

Die Stuttgarter Lebensversicherung a.G. ist Mitglied im Verein Versicherungsombudsmann e.V., Leipziger
Str. 121, 10117 Berlin. Sie kdnnen damit zusatzlich formlos das fur Sie kostenlose, aufRergerichtliche
Streitschlichtungsverfahren in Anspruch nehmen. lhre Mdglichkeit den Rechtsweg zu bestreiten, bleibt durch
die Inanspruchnahme des aulRergerichtlichen Streitschlichtungsverfahren unbertihrt.

Beschwerde bei der zustédndigen Aufsichtsbehd6rde

Wenn Sie Fragen zu Ihrem Versicherungsvertrag haben oder eine Beratung wiinschen, stehen wir lhnen
gerne zur Verfigung. Sollten Sie einmal Grund zur Beschwerde haben, bitten wir Sie, diese zunéchst an uns
zu richten.

Sie kénnen sich jedoch auch kostenlos und formlos an die Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht

(BaFin), Graurheindorfer Str. 108, 53117 Bonn, wenden. Bei der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsauf-
sicht handelt es sich um die zusténdige Aufsichtsbehorde.

Spezielle Informationen zur Berufsunfahigkeitsversicherung

In den Beitrag einkalkulierte Kosten
Angaben Uber die H6he der in den Beitrag einkalkulierten Kosten finden Sie im Produktinformationsblatt.

Sonstige moégliche Kosten (Gebihren)

Welche Gebuhren aus besonderen, von Ihnen veranlassten Grunden fallig werden und wie hoch diese sind,
finden Sie in den Allgemeinen Bedingungen unter "Welche Kosten stellen wir Ihnen gesondert in Rech-
nung?" in Verbindung mit den Geblhrenbestimmungen.

Uberschussermittlung und Uberschussbeteiligung
Angaben zur Uberschussermittlung und Uberschussbeteiligung finden Sie in den Allgemeinen Bedingungen
unter "Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?".

Ruckkaufswerte

Die Grundséatze fur die Ermittlung der Riickkaufswerte finden Sie in den Allgemeinen Bedingungen unter
"Wann kdnnen Sie lhre Versicherung kiindigen oder beitragsfrei stellen?”. Weitere Erlauterungen kénnen Sie
dem Anhang zu den Allgemeinen Bedingungen zur Kiindigung und Beitragsfreistellung entnehmen.

Beitragsfreie Renten

Die Grundsatze fur die Ermittlung der beitragsfreien Renten und den Mindestbetrag fur die Beitragsfreistel-
lung finden Sie in den Allgemeinen Bedingungen unter "Wann kénnen Sie Ihre Versicherung kiindigen oder
beitragsfrei stellen?". Weitere Erlauterungen kénnen Sie dem Anhang zu den Allgemeinen Bedingungen zur
Kindigung und Beitragsfreistellung entnehmen.

Garantierte Rickkaufswerte und beitragsfreie Renten

Eine Ubersicht Giber die Hohe der garantierten Riickkaufswerte und der garantierten beitragsfreien Renten
Ihrer Versicherung finden Sie in der Wertetbersicht unter dem Abschnitt Garantiewertetabelle. Nach zu
Stande kommen des Vertrags finden Sie die garantierten Rickkaufswerte und die garantierten beitragsfreien
Renten lhrer Versicherung in der dem Versicherungsschein beigefigten Garantiewertetabelle.

Risiken bei einer Fondsanlage .

Bei Vereinbarung der Uberschussverwendung FondsPlus werden die Uberschussanteile in Investments-
fonds angelegt. Bei der Anlage in Investmentfonds sind in der Vergangenheit erwirtschaftete Betrage kein In-
dikator fur kunftige Ertrage. Investmentfonds, insbesondere solche, die in Aktien investieren, unterliegen er-
fahrungsgemaf Kursschwankungen. Sie tragen das Risiko der Wertminderung bei Kursriickgdngen. Bei An-
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lagen, die nicht auf Euro lauten (Fremdwahrungsfonds), kdnnen dariiber hinaus Schwankungen der Wéah-
rungskurse den Wert der Anlage beeinflussen.

Fonds

Angaben Uber die der Versicherung zu Grunde liegenden Fonds und die Art der darin enthaltenen Vermo-
genswerte kénnen Sie der Wertelibersicht und den der Wertelibersicht beiliegenden Fondsbeschreibungen
entnehmen. Nach zu Stande kommen des Vertrags finden Sie diese Angaben in Ihrem Versicherungsschein.

Die Anlageziele und die Anlagepolitik der Investmentfonds sind in den Verkaufsprospekten der Kapitalanla-
gegesellschaften niedergelegt, die auch fur die Einhaltung der Anlagegrundsatze und -grenzen verantwort-
lich zeichnen. Diese Prospekte kénnen Sie von unserem Geschaftspartner erhalten oder bei uns kostenlos
anfordern.

Steuerregelung
Angaben Uber die bei Abschluss lhres Versicherungsvertrags geltenden Steuerregelungen finden Sie im
Steuermerkblatt.

Erlauterung des Begriffes "Berufsunfahigkeit"

Was Berufsunféahigkeit im Sinne der geltenden Versicherungsbedingungen ist, finden Sie in lhren Allgemei-
nen Bedingungen unter "Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen?". Bitte beachten Sie da-
bei, dass der in den Versicherungsbedingungen verwendete Begriff der Berufsunfahigkeit nicht mit dem Be-
griff der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsminderung im sozialrechtlichen Sinne oder dem Begriff der Be-
rufsunfahigkeit im Sinne der Versicherungsbedingungen in der Krankentagegeldversicherung Gbereinstimmt.
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Versicherungsbedingungen
far die Berufsunfahigkeits-Versicherung
(V91-200807)

Es gelten die
- Allgemeinen Bedingungen fir die Berufsunfahigkeits-Versicherung

- Bei Vereinbarung der Uberschussverwendung FondsPlus:
Besonderen Bedingungen zur Anlage von Uberschussanteilen in Investmentfonds
(FondsPlus)

- Bei Vereinbarung des Zuwachsprogrammes:
Besonderen Bedingungen fir die Berufsunféahigkeits-Versicherung mit planmafiger
Erh6hung der Beitrdge und Leistungen ohne erneute Gesundheitsprifung
(Zuwachsprogramm)

- Bei Vereinbarung der Leistungsdynamik:
Besonderen Bedingungen fir Berufsunfahigkeits-Versicherung mit planmagiger
Erhdhung der Leistungen im Versicherungsfall (Leistungsdynamik)

- Besonderen Bedingungen fur Nachversicherungen fur die Berufsunfahigkeits- und
Erwerbsunfahigkeits-Versicherung
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Allgemeine Bedingungen fiur die
Berufsunfahigkeits-Versicherung

Inhaltsverzeichnis

Welche Leistungen erbringen wir?

Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen?

Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?

Wann beginnt lhr Versicherungsschutz?

In welchen Fallen ist der Versicherungsschutz ausgeschlossen und wann verjahren Anspriiche?
Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht?

Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?

Wie kénnen Sie Zahlungsschwierigkeiten tiberbriicken?

Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zahlen?

Wann kdnnen Sie Ihre Versicherung kiindigen oder beitragsfrei stellen?

Wie werden Abschluss- und Vertriebskosten verrechnet?

Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn Leistungen wegen Berufsunféhigkeit verlangt
werden?

Wann geben wir eine Erklarung Uber unsere Leistungspflicht ab?

Was gilt fur die Nachprufung der Berufsunfahigkeit?

Wann erhalten Sie eine Wiedereingliederungshilfe?

Was gilt bei einer Verletzung der Mitwirkungspflichten nach Eintritt der Berufsunfahigkeit?
Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein?

Wer erhélt die Versicherungsleistung?

Was gilt bei Anderung lhrer Postanschrift und Ihres Namens?

Welche Kosten stellen wir Ihnen gesondert in Rechnung?

Welches Recht findet auf lhren Vertrag Anwendung?

Wo ist der Gerichtsstand?

Wann kann der Beitrag angepasst und wann kénnen Bestimmungen fur Ihren Vertrag geandert wer-
den?
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§1  Welche Leistungen erbringen wir?

(1) Wird die versicherte Person wahrend der Dauer
dieser Versicherung zu mindestens 50 % berufsunfahig
oder infolge Pflegebediirftigkeit berufsunfahig (im Fol-
genden Berufsunfahigkeit genannt), erbringen wir fol-
gende Versicherungsleistungen:

a) Zahlung der versicherten Berufsunfahigkeitsrente
monatlich im Voraus;

b) volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht
fur die Berufsunfahigkeits-Versicherung.

(2) Der Anspruch auf Rente und Beitragsbefreiung
fur die Berufsunfahigkeits-Versicherung entsteht mit Ab-
lauf des Monats, in dem die Berufsunfahigkeit eingetre-
ten ist. Ist eine Karenzzeit vereinbart, entsteht der An-
spruch auf Berufsunfahigkeitsrente erst mit dem Ablauf
des Monats, in dem die Karenzzeit endet, sofern die Be-
rufsunfahigkeit wahrend der Karenzzeit ununterbrochen
bestand und bei deren Ablauf noch fortbesteht. Eine ver-
einbarte Karenzzeit gilt nicht fur die Befreiung von der
Beitragszahlungspflicht nach Absatz (1) b.

3) Karenzzeit ist der vereinbarte Zeitraum, fir den
wir keine Rentenleistung erbringen. Die Karenzzeit be-
ginnt mit Ablauf des Monats, in dem die Berufsunfahig-
keit eingetreten ist.

Entsteht erneut ein Anspruch auf Rente aus dem glei-
chen medizinischen Grund, auf Grund dessen bereits

Leistungen gewahrt wurden, setzt dies keine neue Ka-
renzzeit in Gang.

(4) Der Anspruch auf Rente und Beitragsbefreiung
fur die Berufsunféhigkeits-Versicherung erlischt, wenn
der Grad der Berufsunfahigkeit unter 50 % sinkt, bei Be-
rufsunfahigkeit infolge Pflegebeddrftigkeit spatestens,
wenn die Pflegebedurftigkeit unter das Ausmald von ei-
nem Pflegepunkt sinkt, wenn die versicherte Person
stirbt oder bei Ablauf der vertraglichen Leistungsdauer.

(5) Bis zur Entscheidung tber die Leistungspflicht
mussen Sie die Beitrage in voller Hohe weiter entrichten;
wir sind aber auf Ihren Antrag hin bereit, diese Beitrage
zinslos zu stunden.

Die Stundung erfolgt bis zu unserer Entscheidung tber
die Leistungspflicht (§ 13) oder im Fall einer gerichtli-
chen Auseinandersetzung bis zur rechtskraftigen Ent-
scheidung, héchstens jedoch fur eine Dauer von 5 Jah-
ren.

Nach Vereinbarung kénnen Sie innerhalb eines Zeitrau-
mes von 24 Monaten die gestundeten Beitrage in halb-
jahrlichen, vierteljahrlichen oder monatlichen Raten
nachzahlen.

Bei Anerkennung der Leistungspflicht zahlen wir lhnen
die zu viel entrichteten Beitrage verzinst zuriick. Der
Zinssatz entspricht dem fiir lhre Versicherung gultigen
Rechnungszins.

(6) AuBer den im Versicherungsschein ausgewiese-
nen garantierten Leistungen erhalten Sie weitere Leis-
tungen aus der Uberschussbeteiligung (siehe § 3).

(7) Der Versicherungsschutz besteht weltweit.
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§2  Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Be-
dingungen?

1) Vollstandige Berufsunféahigkeit liegt vor, wenn die
versicherte Person infolge Krankheit, Kérperverletzung
oder mehr als altersentsprechenden Krafteverfalls, die
arztlich nachzuweisen sind,

- mindestens 6 Monate ununterbrochen auer Stande
war, oder

- voraussichtlich mindestens 6 Monate ununterbro-
chen aulRer Stande ist,

in ihrem zuletzt ausgelibten Beruf, so, wie er ohne ge-
sundheitliche Beeintrachtigung ausgestaltet war, tatig zu
sein und keine andere, ihrer Ausbildung und Erfahrung
sowie Lebensstellung entsprechende berufliche Tatigkeit
ausubt (konkrete Verweisung). Die Lebensstellung gilt
als gewahrt, wenn die neue berufliche Tatigkeit in Ein-
kommen, sozialem Ansehen und Wertschatzung dem
zuvor ausgetbten Beruf nicht oder nicht wesentlich
nachsteht.

Das voraussichtlich erzielbare jahrliche Bruttoarbeitsein-
kommen muss, um die Lebensstellung zu wahren, min-
destens 80 % des durchschnittlichen jahrlichen Brutto-
arbeitseinkommens der letzten drei Jahre im zuletzt aus-
gelibten Beruf, so, wie er ohne gesundheitliche Beein-
trachtigung ausgestaltet war, betragen. Hierbei bertick-
sichtigen wir die Umstande des Einzelfalls und die ein-
schlagige Rechtsprechung. Krankheitsbedingte Einkom-
mensausfalle werden nicht beriicksichtigt. Auf die ab-
strakte Verweisung verzichten wir.

Berufsunféhigkeit liegt nicht vor, wenn die versicherte
Person in zumutbarer Weise weiterhin als Selbststandi-
ger nach wirtschaftlich angemessener Umorganisation
innerhalb seines Betriebs tatig sein kbnnte. Eine Umor-
ganisation ist beispielsweise regelmafig dann zumutbar,
wenn der versicherten Person die Stellung als Betriebs-
inhaber erhalten bleibt, erheblicher Kapitaleinsatz nicht
erforderlich ist und keine erheblichen Einkommenseinbu-
3en damit verbunden sind.

Scheidet die versicherte Person aus dem Berufsleben
aus und werden innerhalb von 5 Jahren Leistungen we-
gen Berufsunféahigkeit beantragt, gelten die Absatze (1)
und (2) entsprechend. Fur die Frage, ob Berufsunféhig-
keit im Sinne der Absatze (1) und (2) vorliegt, wird der
beim Ausscheiden aus dem Berufsleben ausgelibte Be-
ruf und die zu diesem Zeitpunkt erreichte Lebensstellung
zu Grunde gelegt. Nach Ablauf von 5 Jahren kommt es
bei der Anwendung der Absatze (1) und (2) darauf an,
dass die versicherte Person auRer Stande ist, eine Ta-
tigkeit auszuuben, die auf Grund Ihrer Ausbildung und
Erfahrung ausgelibt werden kann und lhrer Lebensstel-
lung entspricht.

Ist die versicherte Person tberwiegend als Hausfrau
oder Hausmann tatig, gilt die hauswirtschaftliche Tatig-
keit als zuletzt ausgeubter Beruf, wenn die versicherte
Person in den letzten 5 Jahren keinen anderen Beruf
ausgelibt hat.

(2) Teilweise Berufsunfahigkeit liegt vor, wenn die in
Absatz (1) genannten Voraussetzungen nur in einem
bestimmten Grad erflillt sind.

3) Es gilt ebenfalls als vollstandige Berufsunfahig-
keit, wenn ein Trager der gesetzlichen Rentenversiche-
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rung in Deutschland eine unbefristete Rente wegen vol-
ler Erwerbsminderung allein aus medizinischen Griinden
anerkannt hat.

(4) Berufsunfahigkeit infolge Pflegebediirftigkeit liegt
vor, wenn die versicherte Person infolge Krankheit, Kor-
perverletzung oder mehr als altersentsprechenden Kraf-
teverfalls

- mindestens 6 Monate ununterbrochen aulRer Stande
war, oder

- voraussichtlich mindestens 6 Monate ununterbro-
chen aulRer Stande ist,

dass sie fur die in Absatz (5) genannten Verrichtungen
auch bei Einsatz technischer und medizinischer Hilfsmit-
tel in erheblichem Umfang taglich der Hilfe einer ande-
ren Person bedarf. Die Pflegebedurftigkeit ist arztlich
nachzuweisen.

(5) Bewertungsmalfistab fiir das AusmaR der Pflege-
bedurftigkeit ist die Art und der Umfang der erforderli-
chen taglichen Hilfe durch eine andere Person. Bei der
Bewertung wird die nachstehende Punktetabelle zu
Grunde gelegt:

Die versicherte Person bendétigt Hilfe beim

Fortbewegen im Zimmer 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person - auch
bei Inanspruchnahme einer Gehhilfe oder eines Roll-
stuhls - die Unterstiitzung einer anderen Person fiir die
Fortbewegung bendtigt.
Aufstehen und Zubettgehen 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person nur mit
Hilfe einer anderen Person das Bett verlassen oder in
das Bett gelangen kann.
An- und Auskleiden 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person - auch
bei Benutzung krankengerechter Kleidung - sich nicht
ohne Hilfe einer anderen Person an- oder auskleiden
kann.

Einnehmen von Mahlzeiten und Getranken 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person - auch
bei Benutzung krankengerechter Essbestecke und Trink-
geféalRe - nicht ohne Hilfe einer anderen Person essen
und trinken kann.

Waschen, Kdmmen oder Rasieren 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person von ei-
ner anderen Person gewaschen, gekammt oder rasiert
werden muss, da sie selbst nicht mehr féhig ist, die dafir
erforderlichen Kérperbewegungen auszufihren.
Verrichten der Notdurft 1 Punkt

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person die
Unterstiitzung einer anderen Person benétigt, weil sie

- sich nach dem Stuhlgang nicht allein sdubern kann,
- ihre Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer Bettschis-
sel verrichten kann oder weil
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- der Darm bzw. die Blase nur mit fremder Hilfe entleert
werden kann.

Besteht allein eine Inkontinenz des Darms bzw. der Bla-
se, die durch die Verwendung von Windeln oder speziel-
len Einlagen ausgeglichen werden kann, liegt hinsicht-
lich der Verrichtung der Notdurft keine Pflegebedirftig-
keit vor.

(6) Das Ausmal} der Pflegebedurftigkeit wird nach
der Anzahl der Punkte eingestuft. Wir leisten, wenn min-
destens 1 Punkt erreicht ist.

Unabhéngig von der Bewertung auf Grund der Punkteta-
belle liegt vollstdndige Berufsunfahigkeit vor, wenn die
versicherte Person wegen einer seelischen Erkrankung
oder geistigen Behinderung sich oder andere gefahrdet
und deshalb taglicher Beaufsichtigung bedarf, oder
wenn die versicherte Person dauernd bettléagerig ist und
nicht ohne Hilfe einer anderen Person aufstehen kann.

) Voriibergehende akute Erkrankungen sowie vo-
ribergehende Besserungen bleiben unberiicksichtigt. Ei-
ne Erkrankung oder Besserung gilt dann nicht als vori-
bergehend, wenn sie nach 3 Monaten noch anhélt.

(8) Wir erbringen unsere Leistung ab Beginn des
6 -monatigen Zeitraumes nach Absatz (1) und
Absatz (4) unter Berucksichtigung der Karenzzeit, so-
fern eine Karenzzeit vereinbart ist.

§3  Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?

Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsneh-
mer nach § 153 des Versicherungsvertragsgesetzes
(VVG) an den Uberschiissen. Eine Beteiligung an den
Bewertungsreserven erfolgt auf3er bei der Uberschuss-
verwendung Termfix-Bonus nicht. Die Uberschiisse wer-
den nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches er-
mittelt und jéhrlich im Rahmen unseres Jahresabschlus-
ses festgestellt. Die Bewertungsreserven werden dabei
im Anhang des Geschéftsberichts ausgewiesen. Der
Jahresabschluss wird von einem unabhéngigen Wirt-
schaftsprifer gepriift und ist unserer Aufsichtsbehérde
einzureichen.

Grundsétze und Mafstabe fiir die Uberschussbeteili-
gung der Versicherungsnehmer

(2) Uberschiisse entstehen insbesondere dann,
wenn die Aufwendungen fur das Berufsunfahigkeitsrisiko
und die Kosten niedriger sind, als bei der Tarifkalkulation
angenommen. An diesen Uberschiissen werden die Ver-
sicherungsnehmer angemessen beteiligt und zwar nach
derzeitiger Rechtslage am Risikoergebnis (einschlief3lich
Berufsunféahigkeit) grundsatzlich zu mindestens 75 %
und am Ubrigen Ergebnis (einschlieBlich Kostenergeb-
nis) grundsatzlich zu mindestens 50 % (§ 4 Absatz (4)
und (5), 8 5 der Verordnung Uber die Mindestbeitrags-
ruckerstattung in der Lebensversicherung, Mindestzu-
fuhrungsverordnung).

Weitere Uberschiisse stammen aus den Ertragen der
Kapitalanlagen. Von den Nettoertrégen derjenigen Kapi-
talanlagen, die fur kiinftige Versicherungsleistungen vor-
gesehen sind (§ 3 Mindestzufiihrungsverordnung), er-
halten die Versicherungsnehmer insgesamt mindestens
den in dieser Verordnung genannten Prozentsatz. In der
derzeitigen Fassung der Verordnung sind grundsatzlich
90 % vorgeschrieben (8 4 Absatz (3), § 5 Mindestzu-
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fuhrungsverordnung). Aus diesem Betrag werden zu-
nachst die Betrage finanziert, die fur die garantierten
Versicherungsleistungen benétigt werden. Die verblei-
benden Mittel verwenden wir fur die Uberschussbeteili-
gung der Versicherungsnehmer.

Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unter-
schiedlich zum Uberschuss bei. Wir haben deshalb
gleichartige Versicherungen zu Gruppen zusammenge-
fasst. Gewinngruppen bilden wir beispielsweise, um das
versicherte Risiko wie das Todesfall- oder Berufsunfa-
higkeitsrisiko zu beriicksichtigen. Die Verteilung des
Uberschusses fir die Versicherungsnehmer auf die ein-
zelnen Gruppen orientiert sich daran, in welchem Um-
fang sie zu seiner Entstehung beigetragen haben.

Den Uberschuss fithren wir der Riickstellung fiir Bei-
tragsriickerstattung zu. Diese Rickstellung dient dazu,
Ergebnisschwankungen im Zeitablauf zu glatten. Sie
darf grundsatzlich nur fur die Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer verwendet werden. Nur aus-
nahmsweise konnen wir die Riickstellung, soweit sie
nicht auf bereits festgelegte Uberschussanteile entfallt,
im Interesse der Versicherungsnehmer auch zur Abwen-
dung eines drohenden Notstandes, zum Ausgleich un-
vorhersehbarer Verluste, die auf allgemeine Anderungen
der Verhaltnisse zuriickzufiihren sind, oder - sofern die
Rechnungsgrundlagen auf Grund einer unvorhersehba-
ren und nicht nur voriibergehenden Anderung der Ver-
héltnisse angepasst werden mussen - zur Erh6hung der
Deckungsriickstellung heranziehen (§ 56 a Versiche-
rungsaufsichtsgesetz (VAG)). Hierflr bendtigen wir die
Zustimmung der Aufsichtsbehdrde.

2 Bewertungsreserven entstehen, wenn der Markt-
wert der Kapitalanlagen tiber dem Wert liegt, mit dem
die Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen sind. Die
Beitrége sind so kalkuliert, dass sie fur die Deckung von
Berufsunfahigkeitsrisiken benétigt werden. Fir die Bil-
dung von Kapitalertragen stehen deshalb bei der Berufs-
unfahigkeits-Versicherung keine oder allenfalls geringfu-
gige Betrage zur Verfligung. Daher entstehen keine oder
nur sehr geringe Bewertungsreserven. Soweit Bewer-
tungsreserven uberhaupt entstehen, werden diese lau-
fend neu ermittelt und den Vertragen nach dem in Ab-
satz (7) beschriebenen Verfahren zugeordnet (§ 153
Absatz (3) VVG). Bei Beendigung eines Vertrags wird
der fur diesen Zeitpunkt ermittelte Betrag zur Halfte zu-
geteilt und ausgezahlt. Aufsichtsrechtliche Regelungen
zur Kapitalausstattung bleiben unberihrt.

Grundsétze und Mafstébe fiir die Uberschussbeteili-
gung lhres Vertrags

3) Ihre Versicherung erhalt Anteile an den Uber-
schussen derjenigen Gruppe, die in Ihrem Versiche-
rungsschein genannt ist. Die Mittel fir die Uberschuss-
anteile werden der Riickstellung fiir Beitragsriickerstat-
tung entnommen. Die Hohe der Uberschussanteilsatze
wird jedes Jahr vom Vorstand unseres Unternehmens
auf Vorschlag des Verantwortlichen Aktuars festgelegt.
Wir verdffentlichen die Uberschussanteilsatze in unse-
rem Geschéftsbericht. Den Geschéftsbericht kdnnen Sie
bei uns jederzeit anfordern.

die Stuttgarter

Alles Gute fiir die Zukunft

Uberschussbeteiligung vor Eintritt der Berufsunféahigkeit

Bestandteile der Uberschussbeteiligung

4) Die Uberschussbeteiligung in der Zeit vor Eintritt
der Berufsunfahigkeit erfolgt in Form von laufenden
Uberschussanteilen. Bei der Uberschussverwendung
Termfix-Bonus ist zuséatzlich eine Beteiligung an den Be-
wertungsreserven vorgesehen.

Mit den laufenden Uberschussanteilen werden den Ver-
trdgen regelmaRig Uberschiusse zugeteilt, die die garan-
tierte Versicherungsleistung erhéhen oder mit den falli-
gen Beitrdgen verrechnet werden. Diese Zuteilung ist
unwiderruflich. Eine spéatere abweichende Festlegung
der Uberschussanteilsatze wirkt sich nicht auf die bereits
zugeteilten Uberschiisse aus.

Laufende Uberschussanteile

(5) lhre Versicherung erhdlt in jedem Versicherungs-
jahr laufende Uberschussanteile. Die laufenden Uber-
schussanteile werden je nach urspriinglicher oder nach-
traglich geanderter vertraglicher Vereinbarung wie folgt
verwendet:

Termfix-Bonus

Bei der Uberschussverwendung Termfix-Bonus werden
die laufenden Uberschussanteile zum Ende des Versi-
cherungsjahres zugeteilt und zur Bildung einer beitrags-
freien Versicherung mit festem Auszahlungszeitpunkt
(Termfix-Bonus) verwendet, der mit dem Ablauf der Dau-
er der Versicherung Ubereinstimmt. Bei Tod oder bei
vorzeitiger Vertragsbeendigung wird das vorhandene
Deckungskapital*) fallig.

FondsPlus

Bei der Uberschussverwendung FondsPlus werden die
laufenden Uberschussanteile zum Ende des Versiche-
rungsjahres zugeteilt und in Anteileinheiten von Invest-
mentfonds angelegt (siehe Besondere Bedingungen zur
Anlage von Uberschussanteilen in Investmentfonds
(FondsPlus)).

Vorschissige Verrechnung

Bei der Uberschussverwendung Vorschiissige Verrech-
nung werden die laufenden Uberschussanteile mit den
falligen Beitrdgen des laufenden Jahres verrechnet.

Die laufenden Uberschussanteile bestehen

- bei beitragspflichtigen Versicherungen aus einem
Grundiuberschussanteil in Prozent des Beitrags,

- bei beitragsfrei gestellten Versicherungen aus einem
Zinsliberschussanteil in Prozent des Deckungskapitals
am Ende des Versicherungsjahres, abgezinst mit dem
Rechnungszins auf den Beginn des Versicherungsjah-
res.

*) Das Deckungskapital bilden wir, damit wir zu jedem Zeitpunkt die Verpflichtungen aus Ihrem Versicherungsvertrag
erfullen kdnnen. Das Deckungskapital wird nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik mit den Rech-

nungsgrundlagen der Beitragskalkulation berechnet.
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Uberschussbeteiligung bei Termfix-Bonus

(6) Ein Termfix-Bonus ist seinerseits Uberschussbe-
rechtigt und erhélt zum Ende des Versicherungsjahres
einen Zinsuberschussanteil in Prozent des Deckungska-
pitals am Ende des Versicherungsjahres, abgezinst mit
dem Rechnungszins auf den Beginn des Versicherungs-
jahres, der den Termfix-Bonus erhoht.

Beteiligung an den Bewertungsreserven
Ermittlung der Hohe der Bewertungsreserven

@) Die Hohe der Bewertungsreserven wird laufend
neu ermittelt. Die Stichtage fur die Ermittlung der Bewer-
tungsreserven werden jedes Jahr vom Vorstand unseres
Unternehmens festgelegt und in unserem Geschéftsbe-
richt veroffentlicht. Den Geschéftsbericht kdnnen Sie bei
uns jederzeit anfordern. Sollten zwischen dem Bewer-
tungsstichtag und dem Ende lhres Vertrags unvorherge-
sehene Ereignisse eintreten, die sich auf die Bewer-
tungsreserven auswirken kdnnen, sind wir berechtigt, die
Hohe der Bewertungsreserven neu zu ermitteln und die-
se bei einer wesentlichen Anderung als Basis fur die Er-
mittlung Ihres Anteils an den Bewertungsreserven anzu-
setzen. Gefahrdet die Beteiligung an den Bewertungsre-
serven die dauernde Erfillbarkeit der Vertrage, sind wir
berechtigt, die festgestellten Bewertungsreserven ange-
messen zu kirzen.

Die verteilungsfahigen Bewertungsreserven werden in
einem bilanzorientierten Verfahren ermittelt. Die so zu
den jeweiligen Terminen festgestellten Bewertungsreser-
ven werden anteilig den anspruchsberechtigten Vertra-
gen zugeordnet.

Ermittlung des Anteils eines Vertrags an den Bewer-
tungsreserven

Wir beteiligen lhren Vertrag nach einem verursachungs-
orientierten Verfahren an den zu verteilenden Bewer-
tungsreserven. Dabei wird berlicksichtigt, wie Ihr Vertrag
zur Entstehung der Bewertungsreserven beigetragen
hat. Der Anteil lhres Vertrages an den zu verteilenden
Bewertungsreserven ist umso héher, je langer der Ver-
trag besteht und je héher der Beitrag und die daraus er-
wirtschafteten Ertrage sind.

Zum Ende lhres Vertrags wird der fir diesen Zeitpunkt
ermittelte Betrag zur Halfte zugeteilt und ausgezahlt
(8 153 Absatz (3) VVG).

Nahere Einzelheiten zur Beteiligung der anspruchsbe-
rechtigten Vertrage veroéffentlichen wir in unserem Ge-
schaftsbericht. Den Geschéaftsbericht kénnen Sie bei uns
jederzeit anfordern.

Uberschussbeteiligung bei Eintritt der Berufsunfahigkeit

Guthaben aus der laufenden Uberschussbeteiligung

(8) Bei Eintritt der Berufsunfahigkeit bleiben das vor-
handene Deckungskapital aus dem Termfix-Bonus und
das Fondsguthaben bei FondsPlus erhalten. Bei Term-
fix-Bonus wird der feste Auszahlungszeitpunkt, bei
FondsPlus der Ablauf auf den Ablauf der Leistungsdauer
verlegt.
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Dynamische Rente

9) Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit erhélt Ihre
Versicherung jéhrlich zum Ende eines jeden Versiche-
rungsjahres der Leistungsdauer Zinsiiberschussanteile
in Prozent des Deckungskapitals am Ende des Versiche-
rungsjahres. Die jahrlichen Uberschussanteile werden
als Einmalbeitrage fur beitragsfreie Zusatzrenten ver-
wendet, die zusammen mit der versicherten Rente fallig
werden. Ist eine Karenzzeit oder Leistungsdynamik ver-
einbart, gilt die restliche Karenzzeit oder die Leistungs-
dynamik auch fiir die Zusatzrenten. Eine Reduzierung
der Uberschussbeteiligung hat keine Auswirkung auf die
Hohe der bisher erreichten Zusatzrente.

Nach Ende der Berufsunfahigkeit entféllt die wahrend
der Berufsunfahigkeit erreichte Zusatzrente.

Information (iber die Hohe der Uberschussbeteiligung

(10) Die Hohe der Uberschussbeteiligung hangt von
vielen Einflissen ab. Diese sind nicht vorhersehbar und
von uns nur begrenzt beeinflussbar. Wichtigster Ein-
flussfaktor ist dabei die Entwicklung des versicherten Ri-
sikos und der Kosten. Aber auch die Zinsentwicklung
des Kapitalmarktes ist insbesondere bei laufenden Be-
rufsunfahigkeitsrenten von Bedeutung. Die Héhe der
kinftigen Uberschussbeteiligung kann also nicht garan-
tiert werden. In einzelnen Jahren kdnnen Teile der Uber-
schussbeteiligung auch ganz entfallen. Den unverbindli-
chen Beispielrechnungen im Versorgungsvorschlag kon-
nen Sie den moéglichen Verlauf der Uberschussbeteili-
gung entnehmen.

§4  Wann beginnt Ihr Versicherungsschutz?

Ihr Versicherungsschutz beginnt, wenn der Vertrag ab-
geschlossen worden ist, jedoch nicht vor dem mit Thnen
vereinbarten, im Versicherungsschein angegebenen Be-
ginn der Versicherung. Allerdings entfallt unsere Leis-
tungspflicht bei nicht rechtzeitiger Beitragszahlung (sie-
he § 7 Absatz (2) und (3)und § 9).

§5 In welchen Fallen ist der Versicherungsschutz
ausgeschlossen und wann verjahren Anspri-
che?

1) Grundsétzlich besteht unsere Leistungspflicht un-
abhéangig davon, wie es zu der Berufsunfahigkeit gekom-
men ist. Wir leisten jedoch nicht, wenn die Berufsunfa-
higkeit verursacht ist:

a) durch vorsatzliche Ausfiihrung oder den Versuch
einer Straftat durch die versicherte Person. Fahrlassige
Verst6R3e (z. B. im StralRenverkehr) sind davon nicht be-
troffen;

b) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse
oder innere Unruhen, sofern die versicherte Person auf
Seiten der Unruhestifter teilgenommen hat. Diese Ein-
schrankung gilt nicht, wenn die versicherte Person in un-
mittelbarem oder mittelbarem Zusammenhang mit krie-
gerischen Ereignissen berufsunfahig wird, denen sie
wahrend eines Aufenthalts auRerhalb Deutschlands aus-
gesetzt und an denen sie nicht aktiv beteiligt war;

c) durch absichtliche Herbeiftihrung von Krankheit
oder mehr als altersentsprechendem Krafteverfall, ab-
sichtliche Selbstverletzung oder versuchte Selbsttétung.
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Wenn uns jedoch nachgewiesen wird, dass diese Hand-
lungen in einem die freie Willensbestimmung ausschlie-
Renden Zustand krankhafter Stérung der Geistestétigkeit
begangen worden sind, werden wir leisten;

d) durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie
als Versicherungsnehmer vorsatzlich die Berufsunféhig-
keit der versicherten Person herbeigefiihrt haben;

e) durch Strahlen infolge Kernenergie, die das Le-
ben oder die Gesundheit zahlreicher Menschen in so un-
gewohnlichem MalRe gefahrden oder schadigen, dass es
zu deren Abwehr und Bekampfung des Einsatzes der
Katastrophenschutzbehdrde der Bundesrepublik
Deutschland oder vergleichbarer Einrichtungen anderer
Lander bedarf;

f) unmittelbar oder mittelbar durch den vorsatzli-
chen Einsatz von atomaren, biologischen oder chemi-
schen Waffen oder den vorsétzlichen Einsatz oder die
vorsétzliche Freisetzung von radioaktiven, biologischen
oder chemischen Stoffen auRerhalb kriegerischer Ereig-
nisse, sofern der Einsatz oder das Freisetzen darauf ge-
richtet sind, das Leben einer Vielzahl von Personen zu
gefahrden und dies mit einer nicht vorhersehbaren Ver-
anderung des Leistungsbedarfs gegeniber den techni-
schen Berechnungsgrundlagen derart verbunden ist,
dass die Erfullbarkeit der zugesagten Versicherungsleis-
tung nicht mehr gewéhrleistet ist.

2 Anspriche aus dieser Versicherung verjahren
entsprechend den gesetzlichen Vorschriften.

§6  Was bedeutet die vorvertragliche Anzeige-
pflicht?

(1) Wir ibernehmen den Versicherungsschutz im
Vertrauen darauf, dass Sie alle vor Vertragsabschluss in
Textform gestellten Fragen wahrheitsgemaf und voll-
standig beantwortet haben (vorvertragliche Anzeige-
pflicht). Das gilt insbesondere fiir die Fragen nach ge-
genwartigen oder friiheren Erkrankungen, gesundheitli-
chen Stérungen und Beschwerden.

(2) Soll eine andere Person versichert werden, ist
auch diese - neben lhnen - firr die wahrheitsgemafe und
vollstandige Beantwortung der Fragen verantwortlich.

Rucktritt

3) Wenn Umstande, die fir die Ubernahme des Ver-
sicherungsschutzes Bedeutung haben, von Ihnen oder
der versicherten Person (siehe Absatz (2)) nicht oder
nicht richtig angegeben worden sind, kénnen wir vom
Vertrag zurlicktreten. Dies gilt nicht, wenn uns nachge-
wiesen wird, dass die vorvertragliche Anzeigepflicht we-
der vorsatzlich noch grob fahrlassig verletzt worden ist.
Bei grob fahrléssiger Verletzung der vorvertraglichen An-
zeigepflicht haben wir kein Rucktrittsrecht, wenn uns
nachgewiesen wird, dass wir den Vertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umstande, wenn auch
zu anderen Bedingungen, geschlossen hatten.

(4) Im Fall des Rucktritts besteht kein Versicherungs-
schutz. Haben wir den Rucktritt nach Eintritt des Versi-
cherungsfalles erklart, bleibt unsere Leistungspflicht je-
doch bestehen, wenn uns nachgewiesen wird, dass der
nicht oder nicht richtig angegebene Umstand weder fiir
den Eintritt oder die Feststellung des Versicherungsfal-
les noch fiir die Feststellung oder den Umfang unserer
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Leistungspflicht urséchlich war. Haben Sie oder die ver-
sicherte Person die Anzeigepflicht arglistig verletzt, sind
wir nicht zur Leistung verpflichtet.

(5) Wenn die Versicherung durch Rucktritt aufgeho-
ben wird, zahlen wir den Riickkaufswert (§ 10

Absatz (3) bis (5). Die Regelung des § 10 Absatz (3)
Satz 4 gilt nicht. Die Ruckzahlung der Beitrage kénnen
Sie nicht verlangen.

Kindigung

(6) Ist unser Rucktrittsrecht ausgeschlossen, weil die
Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht weder auf
Vorsatz noch auf grober Fahrlassigkeit beruhte, kbnnen
wir den Vertrag unter Einhaltung einer Frist von einem
Monat kiindigen.

@) Wir haben kein Kundigungsrecht, wenn uns
nachgewiesen wird, dass wir den Vertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde, wenn auch
zu anderen Bedingungen, geschlossen héatten.

(8) Kiindigen wir die Versicherung, wandelt sie sich
mit der Kiindigung in eine beitragsfreie Versicherung um
(8 10 Absatz (7) bis (9)).

Vertragsanpassung

9) Kdnnen wir nicht zuriicktreten oder kiindigen,
weil wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht ange-
zeigten Umsténde, aber zu anderen Bedingungen, ge-
schlossen hétten, werden die anderen Bedingungen auf
unser Verlangen ruckwirkend Vertragsbestandteil.

(10) Erhéht sich durch die Vertragsanpassung der
Beitrag um mehr als 10 % oder schliel3en wir den Versi-
cherungsschutz fur den nicht angezeigten Umstand aus,
kénnen Sie den Vertrag innerhalb eines Monats nach
Zugang unserer Mitteilung fristlos kiindigen. In der Mit-
teilung werden wir Sie auf das Kiindigungsrecht hinwei-
sen.

Ausubung unserer Rechte

(11) Wir kdnnen uns auf die Rechte zum Rucktritt, zur
Kiindigung und zur Vertragsanpassung nur berufen,
wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform
auf die Folgen einer Anzeigepflichtverletzung hingewie-
sen haben. Wir mussen unsere Rechte innerhalb eines
Monats schriftlich geltend machen. Die Frist beginnt mit
dem Zeitpunkt, zu dem wir von der Verletzung der An-
zeigepflicht, die das von uns geltend gemachte Recht
begriindet, Kenntnis erlangen. Bei Ausiibung unserer
Rechte mussen wir die Umstande angeben, auf die wir
unsere Erklarung stiitzen. Zur Begrindung kénnen wir
nachtraglich weitere Umsténde innerhalb eines Monats
nach deren Kenntniserlangung angeben.

(12) Unsere Rechte auf Ricktritt, Kindigung und Ver-
tragsanpassung sind ausgeschlossen, wenn wir den
nicht angezeigten Umstand oder die Unrichtigkeit der
Anzeige kannten.

(13) Bei unverschuldeter Verletzung der Anzeige-
pflicht verzichten wir auf unser Recht der Kiindigung
oder Vertragsanpassung.

(14) Die genannten Rechte kénnen wir nur innerhalb
von 5 Jahren seit Vertragsabschluss ausiiben. Ist der
Versicherungsfall vor Ablauf dieser Frist eingetreten,
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koénnen wir die Rechte auch nach Ablauf der Frist gel-
tend machen. Haben Sie oder die versicherte Person die
Anzeigepflicht vorsatzlich oder arglistig verletzt, betragt
die Frist zehn Jahre.

Anfechtung

(15) Wir kdnnen den Versicherungsvertrag auch an-
fechten, falls durch unrichtige oder unvollstandige Anga-
ben bewusst und gewollt auf das Ergebnis unserer Risi-
koprufung Einfluss genommen worden ist. Handelt es
sich um Angaben der versicherten Person, kénnen wir
Ihnen gegeniiber die Anfechtung erklaren, auch wenn
Sie von der Verletzung der vorvertraglichen Anzeige-
pflicht keine Kenntnis hatten. Absatz (5) gilt entspre-
chend.

Leistungserweiterung/Wiederherstellung der Versiche-
rung

(16) Die Absatze (1) bis (15) gelten bei einer unsere
Leistungspflicht erweiternden Anderung oder bei einer
Wiederherstellung der Versicherung entsprechend. Die
Fristen nach Absatz (14) beginnen mit dem Gultigkeits-
datum des Nachtrags fir die Anderung oder Wiederher-
stellung der Versicherung beziiglich des geanderten
oder wiederhergestellten Teils neu zu laufen.

Erklarungsempfanger

(17) Die Auslibung unserer Rechte erfolgt durch
schriftliche Erklarung die Ihnen gegenuber abzugeben
ist. Sofern Sie uns keine andere Person als Bevollméch-
tigten benannt haben, gilt nach Ihrem Ableben ein Be-
zugsberechtigter als bevollméchtigt, diese Erklarung ent-
gegenzunehmen. Ist auch ein Bezugsberechtigter nicht
vorhanden oder kann sein Aufenthalt nicht ermittelt wer-
den, kdnnen wir den Inhaber des Versicherungsscheins
zur Entgegennahme der Erklarung als bevollméchtigt
ansehen.

87 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu
beachten?

Q) Sie zahlen Monatsbeitrage. Nach Vereinbarung
konnen Sie die Beitrage vierteljahrlich, halbjahrlich oder
jahrlich zahlen; hierfir erhalten Sie einen entsprechen-
den Vorauszahlungsrabatt. Die Versicherungsperiode
entspricht der jeweiligen Beitragszahlungsweise.

(2) Der erste Beitrag (Einldsungsbeitrag) ist unver-
zuglich nach Abschluss des Versicherungsvertrags zu
zahlen, jedoch nicht vor dem mit lhnen vereinbarten, im
Versicherungsschein angegebenen Versicherungsbe-
ginn. Alle weiteren Beitrage (Folgebeitrage) werden zu
Beginn der vereinbarten Versicherungsperiode fallig.

3) Fur die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung ge-
nugt es, wenn Sie fristgerecht alles getan haben, damit
der Beitrag bei uns eingeht. Ist die Einziehung des Bei-
trags von einem Konto vereinbart, gilt die Zahlung als
rechtzeitig, wenn der Beitrag zu dem in Absatz (2) ge-
nannten Termin eingezogen werden kann und Sie einer
berechtigten Einziehung nicht widersprechen. Haben Sie
zu vertreten, dass der Beitrag wiederholt nicht eingezo-
gen werden kann, sind wir berechtigt, kunftig die Zah-
lung auRBerhalb des Lastschriftverfahrens zu verlangen.

(4) Die Ubermittlung Ihrer Beitrage erfolgt auf Ihre
Gefahr und Ihre Kosten.

die Stuttgarter
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(5) Bei Falligkeit einer Versicherungsleistung werden
wir etwaige Beitragsriickstande verrechnen.

§8  Wie kdnnen Sie Zahlungsschwierigkeiten
Uberbrucken?

Neben einer Beitragsfreistellung nach § 10 Absatz (7)
bis (9), haben Sie folgende Mdéglichkeiten Zahlungs-
schwierigkeiten zu tberbriicken:

1) Sie kdnnen verlangen, dass die Beitrédge insge-
samt maximal 24 Monate - bei Inanspruchnahme der EI-
ternzeit bis zu 36 Monate - gestundet werden, wenn
seit Beginn der Versicherung 3 Jahre vergangen sind.
Hierfir fallen Stundungszinsen an. Fir eine Stundung
der Beitrage ist eine schriftliche Vereinbarung mit uns er-
forderlich.

Nach Vereinbarung kdnnen Sie die nicht gezahlten Bei-
trdge und Stundungszinsen in einem Betrag oder inner-
halb eines Zeitraums von 24 Monaten in halbjahrlichen,
vierteljahrlichen oder monatlichen Raten nachzahlen. Al-
ternativ kdnnen Sie beantragen, dass ein eventuell vor-
handenes Uberschussguthaben um die nicht gezahlten
Beitrdge und Stundungszinsen reduziert wird oder die
garantierten Leistungen entsprechend reduziert werden.

(2) Haben Sie die Uberschussverwendung Termfix-
Bonus (siehe § 3 Absatz (5)) oder die Uberschussver-
wendung FondsPlus (siehe § 3 Absatz (5)) vereinbart,
kénnen Sie zur Uberbriickung von Zahlungsschwierig-
keiten schriftlich verlangen, dass die nicht gezahlten Bei-
trage aus dem Uberschussguthaben (Termfix-Bonus)
oder dem Fondsguthaben (FondsPlus) entnommen wer-
den, solange der Wert hierfiir ausreicht.

89  Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht
rechtzeitig zahlen?

Einldsungsbeitrag

1) Wenn Sie den Einlésungsbeitrag nicht rechtzeitig
zahlen (siehe § 7 Absatz (3)), kénnen wir - solange die
Zahlung nicht bewirkt ist - vom Vertrag zurlicktreten.
Dies gilt nicht, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie
die nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.
Bei einem Rucktritt kbnnen wir von Ihnen die Kosten der
zur Gesundheitspriifung durchgefiihrten arztlichen Un-
tersuchungen verlangen.

2) Ist der Einlésungsbeitrag bei Eintritt des Versi-
cherungsfalles noch nicht gezahlt, sind wir nicht zur
Leistung verpflichtet, sofern wir Sie durch gesonderte
Mitteilung in Textform oder durch einen auffalligen Hin-
weis im Versicherungsschein auf diese Rechtsfolge auf-
merksam gemacht haben. Unsere Leistungspflicht be-
steht jedoch, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die
Nichtzahlung nicht zu vertreten haben.

Folgebeitrag

3) Wenn ein Folgebeitrag oder ein sonstiger Betrag,
den Sie aus dem Versicherungsverhaltnis schulden,
nicht rechtzeitig gezahlt worden ist (siehe § 7 Absatz
(3)) oder nicht eingezogen werden konnte, erhalten Sie
von uns auf lhre Kosten eine Mahnung in Textform. Dar-
in setzen wir lhnen eine Zahlungsfrist von mindestens
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2 Wochen. Begleichen Sie den Riickstand nicht inner-
halb der gesetzten Frist, entféllt oder vermindert sich Ihr
Versicherungsschutz. Auf die Rechtsfolgen werden wir
Sie in der Mahnung ausdriicklich hinweisen.

8§10 Wann kénnen Sie lhre Versicherung kiindigen
oder beitragsfrei stellen?

Kindigung

1) Sie kdnnen lhre Versicherung jederzeit vor Eintritt
des Versicherungsfalls zum Schluss der Versicherungs-
periode ganz oder teilweise schriftlich kiindigen.

@) Kundigen Sie Ihre Versicherung nur teilweise, ist
diese Kindigung unwirksam, wenn die verbleibende bei-
tragspflichtige Berufsunfahigkeitsrente unter einen Min-
destbetrag von 480 € jahrlich bzw. die beitragsfreie Be-
rufsunfahigkeitsrente unter einen Mindestbetrag von
1.200 € jahrlich sinkt. Wenn Sie in diesem Fall Ihre Ver-
sicherung beenden wollen, miissen Sie diese also ganz
kiindigen.

Auszahlung des Ruckkaufswertes bei Kiindigung

3) Entsprechend § 169 VVG werden wir - falls vor-
handen - den Rickkaufswert erstatten. Er ist das nach
den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
mit Rechnungsgrundlagen der Beitragskakulation zum
Schluss der laufenden Versicherungsperiode berechnete
Deckungskapital der Versicherung. Mindestens zahlen
wir jedoch den Betrag des Deckungskapitals, das sich
bei gleichmaRiger Verteilung der unter Beachtung der
aufsichtsrechtlichen Hochstzillmersatze (siehe § 11 Ab-
satz (2) Satz 2) angesetzten Abschluss- und Vertriebs-
kosten auf die ersten 5 Vertragsjahre ergibt. Von dem
so ermittelten Wert erfolgt ein Abzug von 50 % des De-
ckungskapitals, zuziglich 100 €. Mit dem Abzug wird
die Veranderung der Risikolage des verbleibenden Ver-
sichertenbestandes ausgeglichen; zudem wird damit ein
Ausgleich fur kollektiv gestelltes Risikokapital vorgenom-
men. N&ahere Informationen zur Hohe des Abzugs kon-
nen Sie der Ubersicht der Abziige entnehmen. Weitere
Erlauterungen sowie versicherungsmathematische Hin-
weise zum Abzug finden Sie im Anhang zu den Versi-
cherungsbedingungen. Sofern Sie uns nachweisen,
dass die dem Abzug zu Grunde liegenden Annahmen in
Ihrem Fall entweder dem Grunde nach nicht zutreffen
oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, ent-
fallt der Abzug bzw. wird im letzteren Falle entsprechend
herabgesetzt. Der Abzug entfallt bei durch vorzeitige
Einstellung der Beitragszahlung beitragsfrei gestellten
Versicherungen.

Beitragsriickstande werden von dem Ruckkaufswert ab-
gezogen.

Betragt der Rickkaufswert weniger als 10 € wird er
nicht ausgezahlt.

(4) Wir sind nach § 169 Absatz (6) VVG berechtigt,
den nach Absatz (3) Satz 1 bis 3 berechneten Betrag
angemessen herabzusetzen, soweit dies erforderlich ist,
um eine Geféahrdung der Belange der Versicherungsneh-
mer, insbesondere durch eine Geféhrdung der dauern-
den Erflllbarkeit der sich aus den Versicherungsvertra-
gen ergebenden Verpflichtungen, auszuschlieen. Die
Herabsetzung ist jeweils auf ein Jahr befristet.

die Stuttgarter
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(5) Zusétzlich zahlen wir die Ihrem Vertrag bereits
zugeteilten Uberschussanteile aus, soweit sie nicht be-
reits mit den falligen Beitragen verrechnet wurden oder
in dem nach den Absatzen (3) und (4) berechneten
Ruckkaufswert enthalten sind. Auerdem erhght sich der
Auszahlungsbetrag ggf. um die lhrer Versicherung nach
§ 3 Absatz (7) zugeteilten Bewertungsreserven.

(6) Die Kiindigung lhrer Versicherung ist mit
Nachteilen verbunden. In der Anfangszeit Ihrer Ver-
sicherung ist wegen der Verrechnung von Ab-
schluss- und Vertriebskosten (siehe 8 11) nur ein
geringer oder gar kein Ruckkaufswert vorhanden.
Auch in den Folgejahren sind wegen der benétigten
Risikobeitrdge gemessen an den gezahlten Beitra-
gen nur geringe oder keine Riickkaufswerte vorhan-
den.

Nahere Informationen zum Rickkaufswert, seiner Hohe
und daruber, in welchem Ausmal er garantiert ist, kon-
nen Sie der Ubersicht der garantierten Riickkaufswerte
(Garantiewertetabelle) entnehmen.

Umwandlung in eine beitragsfreie Versicherung

@) An Stelle einer Kiindigung nach Absatz (1) kon-
nen Sie zu dem dort genannten Termin schriftlich verlan-
gen, ganz oder teilweise von der Beitragszahlungspflicht
befreit zu werden. In diesem Fall setzen wir die versi-
cherte Berufsunfahigkeitsrente ganz oder teilweise auf
eine beitragsfreie Rente herab, die nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik fur den Schluss
der laufenden Versicherungsperiode unter Zugrundele-
gung des Rickkaufswertes nach Absatz (3) Satz 1

bis 3 errechnet wird. Der aus lhrer Versicherung fiir die
Bildung der beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente zur
Verfiigung stehende Betrag mindert sich um einen Ab-
zug von 50 % des Deckungskapitals, zuztglich 100 €
sowie um ricksténdige Beitrdge. Mit dem Abzug wird die
Veranderung der Risikolage des verbleibenden Versi-
chertenbestandes ausgeglichen; zudem wird ein Aus-
gleich fir kollektiv gestelltes Risikokapital vorgenom-
men. Nahere Informationen zur Hohe des Abzugs kon-
nen Sie der Ubersicht der Abziige entnehmen. Weitere
Erlauterungen sowie versicherungsmathematische Hin-
weise zum Abzug finden Sie im Anhang zu den Versi-
cherungsbedingungen. Sofern Sie uns nachweisen,
dass die dem Abzug zu Grunde liegenden Annahmen in
lhrem Fall entweder dem Grunde nach nicht zutreffen
oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, ent-
fallt der Abzug bzw. wird im letzteren Falle entspre-
chend herabgesetzt.

(8) Die Beitragsfreistellung Ihrer Versicherung ist
mit Nachteilen verbunden. In der Anfangszeit lhrer
Versicherung sind wegen der Verrechnung von Ab-
schluss- und Vertriebskosten (siehe 8 11) nur gerin-
ge Betrage zur Bildung einer beitragsfreien Berufs-
unféhigkeitsrente vorhanden. In den Folgejahren
stehen wegen der benétigten Risikobeitrage keine
oder nur geringe Betrége fir die Bildung einer bei-
tragsfreien Berufsunfahigkeitsrente zur Verfigung.

Nahere Informationen zur beitragsfreien Berufsunfahig-
keitsrente, ihrer Hohe und dartiber, in welchem Ausmaf
sie garantiert ist, kbnnen Sie der Ubersicht der garantier-
ten beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente (Garantiewer-
tetabelle) entnehmen.

9) Haben Sie die vollstandige Befreiung von der
Beitragszahlungspflicht beantragt und erreicht die nach
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Absatz (7) zu berechnende beitragsfreie Berufsunfahig-
keitsrente den Mindestbetrag von 1.200 € jahrlich nicht,
erhalten Sie den Rickkaufswert nach Absatz (3)

bis (5). Haben Sie nur eine teilweise Befreiung von der
Beitragszahlungspflicht beantragt, ist der Antrag nur
wirksam, wenn die beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente
einen Mindestbetrag von 1.200 € jahrlich und die ver-
bleibende beitragspflichtige Berufsunféhigkeitsrente ei-
nen Mindestbetrag von 480 € jahrlich erreicht. Anderen-
falls kénnen Sie die vollstandige Befreiung von der Bei-
tragszahlungspflicht beantragen. Dieser Antrag fuhrt zur
beitragsfreien Fortsetzung der Versicherung, wenn die
beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente einen Mindestbe-
trag von 1.200 € jahrlich erreicht. Ist das nicht der Fall,
erhalten Sie den Rickkaufswert nach Absatz (3)

bis (5).

Wiederinkraftsetzung

(10) Die beitragsfreie Versicherung kdnnen Sie ohne
erneute Gesundheitspriifung wieder in Kraft setzen,
wenn seit dem Zeitpunkt der Beitragsfreistellung noch
keine 6 Monate vergangen sind und der Versicherungs-
fall noch nicht eingetreten ist. Der in Absatz (7) Satz 3
genannte Abzug wird lhrem Vertrag gutgeschrieben,
wenn der gesamte Beitragsruckstand ausgeglichen wird.
Die Wiederinkraftsetzung erfolgt in den ersten 3 Jahren
mit den flr lhren Vertrag geltenden Rechnungsgrundla-
gen.

Nach Vereinbarung kénnen Sie die nicht gezahlten Bei-
trage in einem Betrag oder innerhalb eines Zeitraumes
von 24 Monaten in halbjéhrlichen, vierteljahrlichen oder
monatlichen Raten nachzahlen. Statt dessen haben Sie
die Moglichkeit héhere laufende Beitrage bis zum Ende
der Beitragszahlungsdauer oder fiir einen vereinbarten
Zeitraum der ausstehenden Beitragszahlungsdauer
nachzuentrichten. Alternativ kdnnen Sie beantragen,
dass ein eventuell vorhandenes Uberschussguthaben
um die nicht gezahlten Beitrdge reduziert wird oder die
garantierten Leistungen entsprechend reduziert werden.

Beitragsriickzahlung

(11) Die Ruckzahlung der Beitrage kénnen Sie nicht
verlangen.

811 Wie werden Abschluss- und Vertriebskosten
verrechnet?

Q) Durch den Abschluss von Versicherungsvertra-
gen entstehen Kosten. Diese so genannten Abschluss-
und Vertriebskosten (8 43 Absatz (2) der Verordnung
Uber die Rechnungslegung von Versicherungsunterneh-
men (RechVersV)) sind bereits pauschal bei der Tarifkal-
kulation bertcksichtigt und werden daher nicht geson-
dert in Rechnung gestellt.

2 Die ersten Beitrage werden zur Tilgung eines
Teils der Abschluss- und Vertriebskosten herangezogen,
soweit sie nicht fir Leistungen im Versicherungsfall, fur
Kosten des Versicherungsbetriebs in der jeweiligen Ver-
sicherungsperiode und fur die Bildung einer Deckungs-
rickstellung bestimmt sind. Der auf diese Weise zu til-
gende Betrag betragt bei Ihrem Vertrag auf Grundlage
der gesetzlichen Vorschriften (§ 4 Deckungsriickstel-
lungsverordnung) héchstens 4 % der von lhnen wah-
rend der Laufzeit des Vertrags zu zahlenden Beitrage.

die Stuttgarter
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Die Tilgung erfolgt in gleichbleibenden Raten tber
5 Jahre, héchstens jedoch in der Zeit, in der Sie Beitra-
ge zahlen.

3) Die restlichen Abschluss- und Vertriebskosten
werden wahrend der vertraglich vereinbarten Beitrags-
zahlungsdauer aus den laufenden Beitrdgen getilgt.

(4) Die beschriebene Kostenverrechnung hat wirt-
schaftlich zur Folge, dass in der Anfangszeit lhrer Versi-
cherung nur geringe Beitrage zur Bildung der beitrags-
freien Rente oder fur einen Rickkaufswert vorhanden
sind (siehe 8 10). Nahere Informationen kdnnen Sie der
Garantiewertetabelle entnehmen.

8§12 Welche Mitwirkungspflichten sind zu beach-
ten, wenn Leistungen wegen Berufsunféhig-
keit verlangt werden?

1) Zum Nachweis des Versicherungsfalles sind uns
unverzuglich auf Kosten des Ansprucherhebenden fol-
gende Unterlagen einzureichen:

a) ein amtliches Zeugnis Uiber den Tag der Geburt
der versicherten Person;

b) eine Darstellung der Ursache fur den Eintritt der
Berufsunféahigkeit;

c) ausfiihrliche Berichte der Arzte, die die versicher-
te Person gegenwartig behandeln bzw. behandelt oder
untersucht haben, Gber Ursache, Beginn, Art, Verlauf
und voraussichtliche Dauer des Leidens sowie iber den
Grad der Berufsunfahigkeit oder Giber das Ausmaf der
Pflegebeddrftigkeit;

d) Unterlagen und Darstellungen tber den Beruf der
versicherten Person, deren Stellung und Tatigkeit im
Zeitpunkt des Eintritts der Berufsunfahigkeit sowie Uber
die eingetretenen Verénderungen;

e) Unterlagen Uber die finanzielle Lebensstellung
aus beruflicher Tatigkeit der versicherten Person und de-
ren Veranderungen vor und nach Eintritt der Berufsunfa-
higkeit (z. B. Einkommensteuerbescheide, betriebswirt-
schaftliche Unterlagen);

f) bei Berufsunfahigkeit infolge Pflegebediirftigkeit

zusétzlich eine Bescheinigung der Person oder der Ein-
richtung, die mit der Pflege betraut ist, Uber Art und Um-
fang der Pflege.

2) Wir kénnen auBerdem - dann allerdings auf unse-
re Kosten - weitere &rztliche Untersuchungen durch von
uns beauftragte Arzte sowie notwendige Nachweise -
auch Uber die wirtschaftlichen Verhaltnisse und ihre Ver-
anderungen - verlangen, insbesondere zuséatzliche Aus-
kiinfte und Aufklarungen. In diesem Fall Gibernehmen wir
alle Kosten, die im Zusammenhang mit diesen Untersu-
chungen entstehen (z.B. Reise- und Unterbringungsko-
sten).

Die versicherte Person hat Arzte, Krankenh&user und
sonstige Krankenanstalten, Pflegeheime und Pflegeper-
sonen, andere Personenversicherer und gesetzliche
Krankenkassen sowie Berufsgenossenschaften und Be-
hérden zu erméchtigen, uns auf Verlangen Auskunft zur
Beurteilung des Versicherungsfalls und zur Uberpriifung
der Angaben vor Vertragsabschluss zu erteilen.
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3 Lassen Sie operative BehandlungsmafRnahmen,
die der untersuchende oder behandelnde Arzt anordnet,
um die Heilung zu férdern oder die Berufsunfahigkeit zu
mindern, nicht durchfuhren, steht dies einer Anerken-
nung der Leistungen aus der Berufsunfahigkeits-Versi-
cherung nicht entgegen. Sie sind allerdings auf Grund
der allgemeinen gesetzlichen Schadenminderungspflicht
verpflichtet, zumutbaren &rztlichen Anweisungen zur
Besserung lhrer gesundheitlichen Verhéltnisse Folge zu
leisten. Zumutbar sind Manahmen, die gefahrlos und
nicht mit besonderen Schmerzen verbunden sind und
die geeignet sind, die Berufsunfahigkeit (8 2) zu beseiti-
gen. Dabei handelt es sich um MaRnahmen wie zum
Beispiel das Einhalten einer Diét, die Verwendung von
orthopéadischen oder anderen Heil- und Hilfsmitteln

(z. B. Tragen von Prothesen, Verwendung von Seh- und
Hérhilfen), die Durchfiihrung von logopéadischen Malf3-
nahmen oder das Tragen von Stutzstrimpfen.

8§13 Wann geben wir eine Erklarung Uber unsere
Leistungspflicht ab?

(1) Nach Priifung der uns eingereichten sowie der
von uns beigezogenen Unterlagen erklaren wir in Text-
form, ob, in welchem Umfang und von welchem Zeit-
punkt an wir eine Leistungspflicht anerkennen. Ein Aner-
kenntnis sprechen wir grundsatzlich ohne zeitliche Befri-
stung aus.

(2) In begrindeten Einzelféllen kénnen wir einmalig
fur langstens 18 Monate ein zeitlich befristetes Aner-
kenntnis aussprechen. In In dieser Zeit werden wir keine
Nachpriifung nach § 14 vornehmen.

3 Wir verpflichten uns, lhnen innerhalb von 10 Ar-
beitstagen nach Eingang der von lhnen jeweils zur Pri-
fung vorgelegten Unterlagen

- unsere Entscheidung uber die Leistungspflicht mitzu-
teilen, oder

- weitere Unterlagen fur die Prifung von Ihnen anzufor-
dern, oder

- lhnen mitzuteilen, dass wir weitere Schritte (z.B. neu-
trales Gutachten) einleiten werden.

Wahrend der Prufung werden wir Sie regelmafig, min-
destens alle 6 Wochen, tber den Sachstand informieren
und fehlende Unterlagen zeitnah anfordern.

(4) Einen durch Uberschreiten der in Absatz (3) ge-
nannten Frist nachweislich entstandenen Schaden wer-
den wir ersetzen.

8§14 Was gilt fur die Nachprifung der Berufsunfa-
higkeit?

Q) Nach Anerkennung oder Feststellung unserer
Leistungspflicht sind wir berechtigt, das Fortbestehen
der Berufsunfahigkeit und ihren Grad oder das Ausmaf}
der Pflegebedurftigkeit und das Fortleben der versicher-
ten Person nachzupriifen. Dabei kénnen wir erneut pri-
fen, ob die versicherte Person eine andere, ihrer Ausbil-
dung und Erfahrung sowie Lebensstellung vor Eintritt der
Berufsunfahigkeit entsprechende berufliche Tétigkeit
ausubt, wobei neu erworbene berufliche Kenntnisse und
Fahigkeiten zu bertcksichtigen sind.

2 Zur Nachpriifung kdnnen wir auf unsere Kosten
jederzeit sachdienliche Auskinfte und einmal jahrlich
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umfassende Untersuchungen der versicherten Person
durch von uns zu beauftragende Arzte verlangen. Die
Bestimmungen des § 12 Absétze (2) und (3) gelten

entsprechend.

3) Eine Minderung der Berufsunféhigkeit oder der
Pflegebedirftigkeit und die Wiederaufnahme bzw. Ande-
rung von Art und Umfang der beruflichen Tatigkeit mus-
sen Sie uns unverziglich mitteilen.

4) Ist die Berufsunféhigkeit weggefallen oder hat
sich ihr Grad auf weniger als 50 % vermindert, werden
wir von der Leistung frei. In diesem Fall legen wir lhnen
die Verénderung in Textform dar und teilen die Einstel-
lung unserer Leistungen dem Anspruchsberechtigten in
Textform mit. Die Einstellung unserer Leistungen wird
mit dem Ablauf des dritten Monats nach Zugang unserer
Erklarung bei Ihnen wirksam. Zu diesem Zeitpunkt muss,
sofern die Beitragszahlungsdauer nicht abgelaufen ist,
auch die Beitragszahlung wieder aufgenommen werden.
Wenn die Dauer der Versicherung bereits abgelaufen ist,
erlischt die Versicherung.

(5) Liegt Berufsunfahigkeit infolge Pflegebedurftigkeit
nicht mehr vor weil sich das Ausmal der Pflegebeduirf-
tigkeit unter einen Pflegepunkt gemindert hat, stellen wir
unsere Leistungen ein. Absatz (4) Satze 2 - 4 gelten
entsprechend.

8§15 Wann erhalten Sie eine Wiedereingliederungs-
hilfe?

Wenn unsere Leistungspflicht nach § 14 endet, weil die
versicherte Person z.B. eine UmschulungsmafRhahme
durch die Bundesagentur fir Arbeit - oder einen anderen
Trager einer solchen Malnahme - erfolgreich abge-
schlossen hat und eine andere Tatigkeit ausilibt als die-
jenige, die dem Leistungsanerkenntnis zu Grunde lag,
zahlen wir eine einmalige zusétzliche Wiedereingliede-
rungshilfe in Hohe von 12 Monatsrenten, maximal je-
doch 10.000 €.

Die Zahlung dieser Wiedereingliederungshilfe setzt vo-
raus, dass ein Anerkenntnis nach § 13 erfolgt ist und
hieraus bereits Leistungen gezahlt wurden. Au3erdem
muss die restliche vertraglich vereinbarte Leistungsdau-
er dieser Versicherung zum mitgeteilten Zeitpunkt der
Leistungseinstellung mindestens noch 1 Jahr betragen.

Wird eine Wiedereingliederungshilfe gezabhlt, sind Leis-
tungen aus der Berufsunfahigkeits-Versicherung aus
denselben medizinischen Grunden innerhalb der auf den
mitgeteilten Zeitpunkt der Leistungseinstellung folgen-
den 12 Monate ausgeschlossen.

8§16 Was gilt bei einer Verletzung der Mitwirkungs-
pflichten nach Eintritt der Berufsunfahigkeit?

Solange eine Mitwirkungspflicht nach § 12 oder § 14
von lhnen, der versicherten Person oder dem Anspruch-
erhebenden vorsatzlich nicht erfillt wird, sind wir von der
Verpflichtung zur Leistung frei. Bei grob fahrlassiger Ver-
letzung einer Mitwirkungspflicht sind wir berechtigt, un-
sere Leistungen in einem der Schwere des Verschul-
dens entsprechenden Verhaltnis zu kirzen. Dies gilt
nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass Sie die Mitwir-
kungspflicht nicht grob fahrlassig verletzt haben. Die An-
spriiche aus der Versicherung bleiben jedoch insoweit
bestehen, als die Verletzung ohne Einfluss auf die Fest-
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stellung oder den Umfang unserer Leistungspflicht ist.
Wenn die Mitwirkungspflicht spater erfullt wird, sind wir
ab Beginn des laufenden Monats nach Mal3gabe dieser
Bedingungen zur Leistung verpflichtet. Die vollstandige
oder teilweise Leistungsfreiheit tritt nur ein, wenn wir Sie
durch gesonderte Mitteilung in Textform auf diese
Rechtsfolge hingewiesen haben.

8§17 Welche Bedeutung hat der Versicherungs-
schein?

Q) Den Inhaber des Versicherungsscheins kdnnen
wir als berechtigt ansehen, Uber die Rechte aus dem
Versicherungsvertrag zu verfligen, insbesondere Leis-
tungen in Empfang zu nehmen. Wir kbnnen aber verlan-
gen, dass uns der Inhaber des Versicherungsscheins
seine Berechtigung nachweist.

(2) In den Fallen des § 18 Absatz (3) brauchen wir
den Nachweis der Berechtigung nur dann anzuerken-
nen, wenn uns die schriftliche Anzeige des bisherigen
Berechtigten vorliegt.

§18 Wer erhdlt die Versicherungsleistung?

(2) Die Leistung aus dem Versicherungsvertrag er-
bringen wir an Sie als unseren Versicherungsnehmer
oder an |lhre Erben, falls Sie uns keine andere Person
benannt haben, die die Anspriiche aus dem Versiche-
rungsvertrag bei deren Félligkeit erwerben soll (Bezugs-
berechtigter). Bis zum Eintritt des Versicherungsfalles
kénnen Sie das Bezugsrecht jederzeit widerrufen.

2 Sie kdnnen ausdriicklich bestimmen, dass der
Bezugsberechtigte sofort und unwiderruflich die Anspri-
che aus dem Versicherungsvertrag erwerben soll. So-
bald wir lhre Erklarung erhalten haben, kann dieses Be-
zugsrecht nur noch mit schriftlicher Zustimmung des von
Ihnen Benannten aufgehoben werden.

3 Die Einrhumung und der Widerruf eines Bezugs-
rechts sind uns gegenuber nur und erst dann wirksam,
wenn sie uns vom bisherigen Berechtigten schriftlich an-
gezeigt worden sind. Der bisherige Berechtigte sind im
Regelfall Sie; es kbnnen aber auch andere Personen
sein, sofern Sie bereits vorher Verfugungen vorgenom-
men haben.

(4) Anspriiche aus der Berufsunfahigkeits-Versiche-
rung kdnnen Sie nicht abtreten oder verpfanden.

(5) Unsere Leistungen uberweisen wir dem Emp-
fangsberechtigten auf seine Kosten. Bei Uberweisungen
in Lander auRerhalb des Européischen Wirtschaftsrau-
mes tragt der Empfangsberechtigte auch die damit ver-
bundene Gefahr.

§19 Was gilt bei Anderung lhrer Postanschrift und
Ihres Namens?

Q) Eine Anderung Ihrer Postanschrift miissen Sie
uns unverziglich mitteilen. Anderenfalls kénnen fur Sie
Nachteile entstehen, da wir eine an Sie zu richtende Wil-
lenserklarung mit eingeschriebenem Brief an lhre uns
zuletzt bekannte Anschrift senden kénnen. In diesem
Fall gilt unsere Erklarung 3 Tage nach Absendung des
eingeschriebenen Briefs als zugegangen. Dies gilt auch,
wenn Sie die Versicherung in lhrem Gewerbebetrieb ge-

die Stuttgarter

Alles Gute fiir die Zukunft

nommen und lhre gewerbliche Niederlassung verlegt ha-
ben.

2 Bei Anderung lhres Namens gilt Absatz (1) ent-
sprechend.

§20 Welche Kosten stellen wir lnnen gesondert in
Rechnung?

1) Falls aus besonderen, von Ihnen veranlassten
Griinden ein zusatzlicher Verwaltungsaufwand verur-
sacht wird, kénnen wir die in solchen Fallen durch-
schnittlich entstehenden Kosten als pauschalen Abgel-
tungsbetrag (Gebihr) gesondert in Rechnung stellen.
Diese Betrage werden jahrlich tberprift, gegebenenfalls
neu festgesetzt und Ihnen mitgeteilt. Einzelheiten dazu
entnehmen Sie bitte den im Anschluss an diese Bedin-
gungen folgenden Gebiihrenbestimmungen, die Be-
standteil des Versicherungsvertrags sind.

2) Sofern Sie uns nachweisen, dass die dem pau-
schalen Abgeltungsbetrag zu Grunde liegenden Annah-
men in Ihrem Fall entweder dem Grunde nach nicht zu-
treffen oder der H6he nach wesentlich niedriger zu bezif-
fern sind, entfallt der Abgeltungsbetrag bzw. wird - im
letzteren Falle - entsprechend herabgesetzt.

8§21 Welches Recht findet auf Ihren Vertrag An-
wendung?

Auf lhren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik
Deutschland Anwendung.

8§22 Wo ist der Gerichtsstand?

(1) Fur Klagen aus dem Versicherungsvertrag gegen
uns bestimmt sich die gerichtliche Zustandigkeit nach
unserem Sitz. Sind Sie eine natlrliche Person, ist auch
das Gericht ortlich zustandig, in dessen Bezirk Sie zur
Zeit der Klageerhebung Ihren Wohnsitz oder, in Erman-
gelung eines solchen, Ihren gewdéhnlichen Aufenthalt ha-
ben.

2) Sind Sie eine natirliche Person, missen Klagen
aus dem Versicherungsvertrag gegen Sie bei dem Ge-
richt erhoben werden, das fiir lhren Wohnsitz oder, in Er-
mangelung eines solchen, den Ort Ihres gewdhnlichen
Aufenthalts zustandig ist. Sind Sie eine juristische Per-
son, bestimmt sich das zusténdige Gericht nach lhrem
Sitz oder lhrer Niederlassung.

3) Verlegen Sie Ihren Wohnsitz in einen Staat au-
Berhalb der Europaischen Gemeinschaft, Islands, Nor-
wegens oder der Schweiz, sind die Gerichte des Staates
zustandig, in dem wir unseren Sitz haben.

§23 Wann kann der Beitrag angepasst und wann
kdnnen Bestimmungen fur Ihren Vertrag
geandert werden?

Beitragsédnderung

Q) Unter bestimmten Voraussetzungen haben wir
nach § 163 VVG das Recht, bei einer nicht nur als voru-
bergehend abzusehenden und nicht vorhersehbaren
Veranderung des Leistungsbedarfs gegenuber den
Rechnungsgrundlagen des vereinbarten Beitrags, die-
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sen entsprechend den berichtigten Rechnungsgrundla-
gen neu festzusetzen. Voraussetzung ist, dass die
Anderung angemessen ist und als erforderlich erscheint,
um die dauernde Erfiillbarkeit der Versicherungsleistung
zu gewahrleisten, und ein unabhangiger Treuhander die
Rechnungsgrundlagen und die sonstigen Voraussetzun-
gen fur die Anderung uberprift und bestétigt hat.

Eine Neufestsetzung des Beitrags ist insoweit ausge-
schlossen, als die Versicherungsleistung zum Zeitpunkt
der Erst- oder Neukalkulation unzureichend kalkuliert
waren und ein ordentlicher und gewissenhafter Aktuar
dies insbesondere anhand der zu diesem Zeitpunkt ver-
fugbaren statistischen Kalkulationsgrundlagen hatte er-
kennen miissen.

Leistungsanderung

2 Sie kénnen verlangen, das an Stelle einer Erho-
hung des Beitrags nach Absatz (1) die Versicherungs-
leistung entsprechend herabgesetzt wird. Bei einer bei-
tragsfrei gestellten Versicherung sind wir unter den Vo-
raussetzungen des Absatz (1) zur Herabsetzung der
Versicherungsleistung berechtigt.
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3) Die Anderungen nach Absatz (1) und (2) wer-
den zu Beginn des zweiten Monats wirksam, der auf Ihre
Benachrichtigung folgt.

Ersetzung unwirksamer Bestimmungen

4) Unwirksame Bestimmungen kdnnen wir nach

§ 164 Absatz (1) VVG mit Wirkung fiir bestehende Ver-

trdge durch neue Regelungen ersetzen, falls die Unwirk-

samkeit durch eine hochstrichterliche Entscheidung oder

ginen bestandskréftigen Verwaltungsakt festgestellt wur-
e.

(5) Die Anderung muss zur Fortfiihrung des Vertrags
notwendig sein oder das Festhalten an dem Vertrag oh-
ne neue Regelung stellt fir eine Vertragspartei auch un-
ter Berlicksichtigung der Interessen der anderen Ver-
tragspartei eine unzumutbare Hérte dar. Die neue Rege-
lung ist nur wirksam, wenn sie unter Wahrung des Ver-
tragsziels die Belange der Versicherungsnehmer ange-
messen beriicksichtigt.

(6) Die neue Regelung nach Absatz (4) wird zwei
Wochen, nachdem die neue Regelung und die hierfur
mafgeblichen Grunde Ihnen mitgeteilt worden sind, Ver-
tragsbestandteil.
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Gebuhrenbestimmungen
zur Berufsunféhigkeits-Versicherung

(Stand Juli 2008)

Welche Gebiihren werden bei besonderen Bemiuhun-
gen fallig?

Wir kbnnen nach § 20, falls aus besonderen, von Ihnen
veranlassten Griinden ein zuséatzlicher Verwaltungsauf-
wand verursacht wird, pauschale Abgeltungsbetrage in
nachfolgender Hohe erheben und deren Zahlung verlan-
gen:

Vom Versicherungsnehmer zu vertretende
Rucklaufer im Lastschriftverfahren: 5,00 €

Mahnverfahren wegen

Beitragsriickstanden (8§ 37 und 38 VVG): 5,00 €
Ermittlung der Anschrift des

Versicherungsnehmers: 500 €
Ersatz-Versicherungsschein ausstellen: 12,50 €
Vertragsanderungen mit Nachtrag: 25,00 €

Diese Gebiihren gelten fur das laufende Versiche-
rungsjahr. Sie werden jedes Jahr uberprift und ge-
gebenenfalls neu festgesetzt.
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Anhang zu den Allgemeinen Bedingungen
zur Kiindigung und Beitragsfreistellung lhrer Versicherung

Die Kuindigung oder die Beitragsfreistellung Ihrer Versicherung ist mit Nachteilen verbunden.

- Im Falle einer Kiindigung ist wegen der benétigten Risikobeitrage gemessen an den gezahlten Beitragen nur ein ge-
ringer oder kein Rickkaufswert vorhanden. Auf3erdem werden aus den eingezahlten Beitrdgen, auch Abschluss- und
Vertriebskosten sowie Kosten fiir die Verwaltung des gebildeten Kapitals finanziert werden und der in den Allgemei-
nen Versicherungsbedingungen erwéhnte Abzug erfolgt. Bei seiner Kalkulation werden folgende Umstande bertck-
sichtigt:

Veranderungen der Risikolage

Die Kalkulation von Versicherungsprodukten basiert darauf, dass die Risikogemeinschaft sich gleichméaRig aus
Versicherungsnehmern mit einem hohen und einem geringeren Risiko zusammensetzt. Da Personen mit einem
geringen Risiko die Risikogemeinschaft eher verlassen als Personen mit einem hohen Risiko, wird in Form eines
kalkulatorischen Ausgleichs sichergestellt, dass der Risikogemeinschaft durch die vorzeitige Vertragskiindigung
kein Nachteil entsteht.

Ausgleich fur kollektiv gestelltes Risikokapital

Wir bieten Ihnen im Rahmen des vereinbarten Versicherungsschutzes Garantien und Optionen. Dies ist méglich,
weil ein Teil des dafir erforderlichen Risikokapitals (Solvenzmittel) durch den Versichertenbestand zur Verfligung
gestellt wird. Bei Neuabschluss eines Vertrages partizipiert dieser an bereits vorhandenen Solvenzmitteln. Wah-
rend der Laufzeit muss der Vertrag daher Solvenzmittel zur Verfligung stellen. Bei Vertragskiindigung gehen die-
se Solvenzmittel dem verbleibenden Bestand verloren und muissen deshalb im Rahmen des Abzugs ausgegli-
chen werden. Der interne Aufbau von Risikokapital ist regelm&Rig fur alle Versicherungsnehmer die giinstigste Fi-
nanzierungsmaglichkeit von Optionen und Garantien, da eine Finanzierung Uber externes Kapital wesentlich teu-
rer ware.

- Im Falle der Beitragsfreistellung gelten vorstehende Ausfuhrungen entsprechend.
- Sofern Sie uns nachweisen, dass die dem Abzug zu Grunde liegenden Annahmen in Ihrem Fall entweder dem Grun-

de nach nicht zutreffen oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, entfallt der Abzug bzw. wird im letzteren
Falle entsprechend herabgesetzt.
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Bei Vereinbarung der Uberschussverwendung FondsPlus gelten die nachfolgenden Beson-

deren Bedingungen:

Besondere Bedingungen
zur Anlage von
Uberschussanteilen in Investmentfonds
(FondsPlus)

Inhaltsverzeichnis

Welche Leistungen erbringen wir?

NOoO U~ WNPE

FondsPlus?

w w) W W W W W W

© 00

81  Welche Leistungen erbringen wir?

Q) Die Uberschussverwendung FondsPlus bietet ei-
ne unmittelbare Beteiligung an der Wertentwicklung ei-
nes oder mehrerer Sondervermégen (Investmentfonds).
Die Investmentfonds bilden gesondert von unserem ge-
bundenen Vermégen den Anlagestock.

2 Da die kiinftige Uberschussbeteiligung und die
Wertentwicklung der von lhnen gewahlten Investment-
fonds (Fondsanteile) nicht vorherzusehen sind, kénnen
wir die Hohe der Leistung bei FondsPlus nicht garantie-
ren. Sie haben die Chance, bei Kurssteigerungen der
Fondsanteile einen Wertzuwachs zu erzielen; Sie tragen
aber auch das Risiko der Wertminderung bei Kursriick-
gangen. Bei Anlagen in Fonds, die nicht auf € lauten
(Fremdwéahrungsfonds), kdnnen daruber hinaus
Schwankungen der Wahrungskurse den Wert der Anla-
ge beeinflussen. Die im Versicherungsschein genannte
garantierte Versicherungsleistung bleibt jedoch in jedem
Fall erhalten.

3 Die Hohe der Leistung bei FondsPlus ist vom
Wert der insgesamt gutgeschriebenen Fondsanteile
(Fondsguthaben) abhangig. Das Fondsguthaben ergibt
sich aus der Zahl der auf Ihre Versicherung entfallenden
Fondsanteile. Den €-Wert des Fondsguthabens lhrer
Versicherung ermitteln wir dadurch, dass die Zahl der
Fondsanteile mit dem jeweiligen Rucknahmepreis der
Fondsanteile zum Stichtag (8 2) multipliziert wird. Bei
Fremdwahrungsfonds werden die Riicknahmepreise
zum jeweiligen Stichtag ebenfalls in € umgerechnet.

4 Erlebt die versicherte Person den im Versiche-
rungsschein genannten Ablauftermin, zahlen wir das
zum Stichtag (8§ 2) ermittelte Fondsguthaben aus.

Welcher Stichtag wird fur die Ermittlung des Fondsguthabens zu Grunde gelegt?

Wie verwenden wir Ihre laufenden Uberschussanteile?

Was schreiben wir Ihrem Fondsguthaben gut und was enthehmen wir Ihrem Fondsguthaben?
Wie koénnen Sie Ihr Fondsguthaben und Ihre laufenden Uberschussanteile neu verteilen?

Was passiert, wenn ein Fonds geschlossen oder aus unserer Auswahl entfernt wird?

Welche Regelungen gelten bei einer nachtraglichen Umwandlung der Uberschussverwendung in

Was ist zu beachten, wenn Sie die Uberschussverwendung FondsPlus umwandeln wollen?
Welche Kosten stellen wir Ihnen gesondert in Rechnung?

(5) Im Versicherungsfall kann der Anspruchsberech-
tigte verlangen, dass ihm das zum Stichtag (§ 2) ermit-
telte Fondsguthaben ausgezahlt werden soll.

(6) Stirbt die versicherte Person vor dem im Versi-
cherungsschein genannten Ablauftermin, zahlen wir die
zum Zeitpunkt des Todes vorhandenen Fondsanteile,
multipliziert mit dem jeweiligen Riicknahmepreis der
Fondsanteile zum Stichtag (§ 2), aus.

©) Das Fondsguthaben erbringen wir grundsétzlich
in Geld. Der Anspruchsberechtigte kann stattdessen
wahlen, ob ihm die Fondsanteile Gibertragen werden sol-
len. Zur Ausuibung dieses Wahlrechts werden wir ihn
auffordern. Wenn der Anspruchsberechtigte nicht inner-
halb eines Monats nach Zugang unserer Aufforderung
die Leistung in Fondsanteile verlangt, zahlen wir das
Fondsguthaben als Geldbetrag aus. Im Todesfall muss
uns der Anspruchsberechtigte seine Entscheidung un-
verzuglich nach Aufforderung mitteilen. Ein Fondsgutha-
ben unter 1.000 € erbringen wir als Geldleistung.

8) Bei einer Kiindigung lhrer Versicherung zahlen
wir das zum Stichtag (8 2) ermittelte Fondsguthaben
aus. Die Auszahlung erbringen wir grundsétzlich in Geld.
Der Anspruchsberechtigte kann stattdessen wahlen, ob
ihm die zum Stichtag (§8 2) vorhandenen Fondsanteile
Ubertragen werden sollen. Seine Entscheidung muss er
uns unverzuglich mitteilen. Ein Fondsguthaben unter
1.000 € erbringen wir als Geldleistung.

§2  Welcher Stichtag wird fur die Ermittlung des
Fondsguthabens zu Grunde gelegt?
Bei Ablauf Ihrer Versicherung

Der Tag des Vertragsablaufs. Falls dies ein borsenfreier
Tag ist, der Borsentag davor.
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Im Versicherungsfall

Der letzte Bérsentag des Monats, in dem der Auszah-
lungswunsch nach § 1 Absatz (5) bei uns eingeht.

Im Todesfall

Der letzte Bérsentag des Monats, in dem die Meldung
des Todesfalles bei uns eingeht.

Bei Umwandlung

Der letzte Borsentag vor Wirksamwerden der Umwand-
lung.

Bei Fondswechsel

Der néachste Borsentag nach dem von Ihnen beantragten
Termin. Ist der beantragte Termin bereits verstrichen
oder nicht genannt, fiihren wir die Wertermittlung unver-
zuglich nach Eingang Ihres Antrags durch. Der Tag die-
ser Wertermittlung gilt als Stichtag.

Bei Kiindigung lhrer Versicherung

Der letzte Borsentag des Monats, in dem die Kiindigung
wirksam wird.

8§83 Wie verwenden wir lhre laufenden Uber-
schussanteile?

(1) Ihre Versicherung erhalt nach den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen laufende Uberschussanteile
zum Ende des Versicherungsjahres. Wir rechnen lhre
laufenden Uberschussanteile unverziiglich in Fondsan-
teile der von Ihnen gewahlten Investmentfonds um und
fihren sie dem Anlagestock zu (siehe 8 1 Absatz (1)).
Dabei wird der zum letzten Bérsentag am Ende eines
Versicherungsjahres festgestellte Rlicknahmepreis der
Fondsanteile zu Grunde gelegt.

2 Die laufenden Uberschussanteile werden ent-
sprechend der von lhnen festgelegten prozentualen Auf-
teilung angelegt, die nur in ganzen Prozentsédtzen mog-
lich ist. Dabei kdnnen Sie maximal 10 Fonds auswéah-
len, wobei auf jeden Fonds mindestens 10 % entfallen
mussen.

3) Die laufenden Uberschussanteile gehoren, so-
bald sie in Fondsanteile umgerechnet und dem Anlage-
stock zugefuhrt sind, zur Bestandsgruppe UFO05.

(4) Das Fondsguthaben lhrer Versicherung ist sei-
nerseits Uberschussberechtigt und erhalt jahrlich ab Ver-
tragsbeginn Grundiiberschussanteile. Jeder Grundiiber-
schussanteil wird in Prozent des Fondsguthabens be-
messen und zu Beginn des Versicherungsjahres dem
Fondsguthaben entsprechend seiner Aufteilung auf die
einzelnen Fonds gutgeschrieben.
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§4  Was schreiben wir lInrem Fondsguthaben gut
und was entnehmen wir Ihrem Fondsgutha-
ben?

(1) Soweit die Ertrdge aus den im Anlagestock ent-
haltenen Vermdgenswerten nicht ausgeschiittet werden,
flieBen sie unmittelbar dem Anlagestock zu und erhéhen
damit den Wert des Anlagestocks. Ertrage des Anlage-
stocks, die ausgeschiittet werden und eventuelle Steuer-
erstattungen rechnen wir in Fondsanteile um und schrei-
ben sie den einzelnen Vertragen gut.

2 Zu Beginn eines jeden Versicherungsjahres ent-
nehmen wir die Verwaltungskosten fur FondsPlus aus
lhrem Fondsguthaben entsprechend der Aufteilung auf
die einzelnen Fonds. Die Kosten betragen 0,24 % des
dann jeweils vorhandenen Fondsguthabens.

§5  Wie koénnen Sie Ihr Fondsguthaben und Ihre
laufenden Uberschussanteile neu verteilen?

Q) Sie kénnen jederzeit wahrend der Dauer der Ver-
sicherung verlangen, dass der €-Wert Ihres Fondsgutha-
bens nach einer von lhnen festzulegenden prozentualen
Aufteilung neu auf die Fonds verteilt wird (Fondswech-
sel). Sie kénnen hierbei maximal 10 aus allen fiir Fonds-
Plus, zum Zeitpunkt des Wechsels von uns angebotenen
Investmentfonds auswahlen, wobei auf jeden Fonds
mindestens 10 % entfallen missen. Die Umrechnung
des Fondsguthabens erfolgt zum Stichtag (§ 2) zum
Rucknahmepreis der Fondsanteile.

2) Sie kénnen jederzeit wahrend der Dauer der Ver-
sicherung verlangen, dass der €-Wert Ihrer laufenden
Uberschussanteile entsprechend § 3 Absatz (1) in gan-
zen Prozentsétzen nach einer von Ihnen neu festzule-
genden prozentualen Aufteilung in Anteilen der Invest-
mentfonds angelegt wird. Sie kénnen hierbei maximal 10
aus allen fir FondsPlus, zum Zeitpunkt des Wechsels
von uns angebotenen Investmentfonds auswahlen, wo-
bei auf jeden Fonds mindestens 10 % entfallen miissen.

3) Die Gesamtanzahl der innerhalb eines Vertrags
gehaltenen und besparten Fonds darf 20 nicht Uber-
schreiten.

(4) 5 Jahre vor Ablauf der Versicherungsdauer, spé-
testens wenn die versicherte Person das rechnungsma-
Rige Alter*) von 60 Jahren erreicht hat (frihestens nach
5 Jahren), machen wir Ihnen ein schriftliches Angebot
fur ein aktives Ablaufmanagement, mit dem Ziel, das Ri-
siko einer Wertminderung auf Grund von Kursriickgan-
gen durch eine Umschichtung des Fondsguthabens in ri-
sikoarmere Fonds zu verringern. Fir das aktive Ablauf-
management, das Sie jederzeit wieder &ndern kdnnen,
werden keine Gebiihren berechnet. Die Umschichtung
erfolgt zum Ricknahmepreis der Fondsanteile.

§6  Was passiert, wenn ein Fonds geschlossen
oder aus unserer Auswahl entfernt wird?

Falls Sie einen Fonds ausgewahlt haben, der geschlos-
sen wird oder aus einem von uns nicht zu vertretenden

Anlass oder aus sonstigem sachlichen Grund aus dem

Angebot zu FondsPlus genommen wird, werden wir Sie
hiertiber schriftlich benachrichtigen. Sie haben ab Zu-

*) Das rechnungsmafige Alter ist das Alter der versicherten Person, wobei ein bereits begonnenes, aber noch nicht
vollendetes Lebensjahr hinzugerechnet wird, falls davon mehr als sechs Monate verstrichen sind.
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gang dieses Benachrichtigungsschreibens 3 Wochen
Gelegenheit, als Ersatz andere Fonds aus unserem An-
gebot zu wahlen, in die das Fondsguthaben des entfal-
lenden Fonds umgeschichtet werden soll und in die an
Stelle des entfallenden Fonds kinftig die laufenden
Uberschussanteile (§ 3 Absatz (1)) angelegt werden
sollen. Zu diesem Zweck erhalten Sie mit der schriftli-
chen Benachrichtigung eine Mitteilung Uber unser ak-
tuelles Fondsangebot.

Geht uns innerhalb der 3-wéchigen Frist keine entspre-
chende schriftliche Erklarung von Ihnen zu, gilt der von
uns genannte, dem entfallenden Fonds am ehesten ver-
gleichbare, als von Ihnen ausgewéhlt. Auf diesen Fonds
werden wir Sie einschlieR3lich der Kriterien fir dessen
Auswahl in unserer schriftlichen Benachrichtigung aus-
drucklich hinweisen. Den Fondswechselstichtag werden
wir Ihnen ebenfalls in unserer schriftlichen Benachrichti-
gung mitteilen.

87  Welche Regelungen gelten bei einer nachtrag-
lichen Umwandlung der Uberschussverwen-
dung in FondsPlus?

(1)  Sie kénnen beantragen, dass Ihr vorhandenes
Uberschussguthaben und die laufenden Uberschussan-
teile in Fondsanteile der von lhnen gewéahlten Invest-
mentfonds umgerechnet und dem Anlagestock (siehe

§ 1 Absatz (1)) zugefiihrt werden. Die Umwandlung Ih-
rer Uberschussverwendung in FondsPlus wird zum
nachsten Monatsersten nach Eingang lhres schriftlichen
Antrags wirksam. Bei der Umrechnung des Uberschuss-
guthabens in Fondsanteile wird der zum Stichtag (8 2)
festgestellte Riicknahmepreis der Fondsanteile zu Grun-
de gelegt.

(2) Ihr vorhandenes Uberschussguthaben wird ent-
sprechend der von lhnen festgelegten prozentualen Auf-
teilung angelegt, die nur in ganzen Prozentsétzen mdg-
lich ist. Sie kdnnen hierbei maximal 10 aus allen fir
FondsPlus zum Zeitpunkt der Umwandlung von uns an-
gebotenen Investmentfonds auswahlen, wobei auf jeden
Fonds mindestens 10 % entfallen missen.

3) Das Uberschussguthaben gehért, sobald es in
Fondsanteile umgerechnet und dem Anlagestock zuge-
fuhrt ist, zur Bestandsgruppe UFO05.

(4) Da die Wertentwicklung der von Ihnen gewahlten
Investmentfonds (Fondsanteile) nicht vorherzusehen ist,
koénnen wir die Hohe des Uberschussguthabens nicht

die Stuttgarter
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garantieren. Sie haben die Chance, bei Kurssteigerun-
gen der Fondsanteile einen Wertzuwachs zu erzielen;
Sie tragen aber auch das Risiko der Wertminderung bei
Kursriickgéngen. Bei Anlagen in Fonds, die nicht auf €
lauten (Fremdwéahrungsfonds), kdnnen dariiber hinaus
Schwankungen der Wahrungskurse den Wert der Anla-
ge beeinflussen.

5) Fur die laufenden Uberschussanteile gilt § 3 ent-
sprechend.

§8  Was ist zu beachten, wenn Sie die Uber-
schussverwendung FondsPlus umwandeln
wollen?

Sie konnen jederzeit die Umwandlung der Uberschuss-
verwendung FondsPlus, in eine der anderen zu diesem
Zeitpunkt angebotenen Uberschussverwendungen bean-
tragen. Die Umwandlung wird zum néchsten Monatser-
sten nach Eingang lhres schriftlichen Antrags wirksam.
Es gelten die zum Zeitpunkt lhres Antrags gultigen Be-
stimmungen.

Die Umrechnung des Fondsguthabens erfolgt zum Stich-
tag (8 2) zum Ricknahmepreis der Fondsanteile.

89  Welche Kosten stellen wir Ihnnen gesondert in
Rechnung?

In Ergédnzung zu den Geblhrenbestimmungen in den
Allgemeinen Versicherungsbhedingungen kdnnen wir,
falls aus besonderen, von lhnen veranlassten Griinden
ein zusétzlicher Verwaltungsaufwand verursacht wird,
pauschale Abgeltungsbetrage in folgender Héhe erhe-
ben und deren Zahlung verlangen:

- Fondswechsel aul3erhalb des aktiven Ablaufmanage-
ments zehnmal pro Versicherungsjahr kostenlos,
ab dem elften Mal: 25,00 €

- Ubertragung der Fondsanteile der Versicherung an
Stelle der Auszahlung des Geldwertes: 1 % des Geld-

wertes, jedoch mind. 50 € und max. 150 €
- Umwandlung der Uberschussverwendung
einmal kostenlos, ab dem zweiten Mal: 25,00 €

Diese Gebuhren gelten fur das laufende Versiche-
rungsjahr. Sie werden jedes Jahr Giberprift und gege-
benenfalls neu festgesetzt.
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Bei Vereinbarung des Zuwachsprogramms gelten die nachfolgenden Besonderen

Bedingungen:

Besondere Bedingungen fir die
Berufsunféahigkeits-Versicherung mit planmé&giger Erhéhung
der Beitrage und Leistungen
ohne erneute Gesundheitsprifung (Zuwachsprogramm)

Inhaltsverzeichnis

w W W W W
abhwnNPE

Wann werden Erh6hungen ausgesetzt?

§1 Nach welchem MaR3stab erfolgt die planmafi-
ge Erhdéhung der Beitrage?

Q) Der Beitrag fiir diese Versicherung erhéht sich
jahrlich entsprechend der Steigerung des Verbraucher-
preisindexes des Statistischen Bundesamts fiir Deutsch-
land, mindestens jedoch um 2 % und hdchstens um

5 % gemessen am Anfangsbeitrag oder zuletzt gezahl-
ten Beitrag. Fur die Erhdhung des Beitrags ist jeweils die
fur den Monat Oktober im Vergleich zum selben Monat
des Vorjahres ermittelte Erhéhung des Verbraucher-
preisindexes maf3gebend.

2 Die Beitragserhohung bewirkt eine Erhéhung der
Versicherungsleistungen ohne erneute Gesundheitspri-
fung.

3 Die Erh6éhungen erfolgen bis zum Ablauf der Bei-
tragszahlungsdauer. Der Beitrag wird hochstens auf den
Betrag erhéht, der zu einer Jahresrente von 36.000 €
fuhrt.

§2  Zu welchem Zeitpunkt erh6hen sich Beitrage
und Versicherungsleistungen?

(1) Die Erhéhungen des Beitrags und der Versiche-
rungsleistungen erfolgen jeweils zu dem Jahrestag des
Versicherungsbeginns in dem Kalenderjahr, das auf die
Ermittlung der Erhéhung nach § 1 Absatz (1) folgt.

2 Sie erhalten rechtzeitig vor dem Erhéhungstermin
eine Mitteilung uber die Erhéhung. Der Versicherungs-
schutz aus der jeweiligen Erh6hung beginnt am Erho-
hungstermin.

§3 Wonach errechnen sich die erhdhten Versi-
cherungsleistungen?

Die Erhdhung der Versicherungsleistungen errechnet
sich nach dem am Erhéhungstermin erreichten rech-

Nach welchem MalR3stab erfolgt die planmafiige Erhéhung der Beitrage?

Zu welchem Zeitpunkt erhdhen sich Beitrdge und Versicherungsleistungen?

Wonach errechnen sich die erhdhten Versicherungsleistungen?

Welche sonstigen Bestimmungen gelten fur die Erhéhung der Versicherungsleistungen?

nungsmanigen Alter*) der versicherten Person, der rest-
lichen Beitragszahlungsdauer, dem bei Abschluss des
Vertrags glltigen Tarif und den urspriinglichen Annah-
mebedingungen. Die Versicherungsleistungen erhdhen
sich nicht im gleichen Verhéltnis wie die Beitrage.

84  Welche sonstigen Bestimmungen gelten fur
die Erhéhung der Versicherungsleistungen?

) Alle im Rahmen des Versicherungsvertrags ge-
troffenen Vereinbarungen, auch die Bezugsrechtsverfi-
gung, erstrecken sich ebenfalls auf die Erhéhung der
Versicherungsleistungen. Entsprechende Anwendung
findet auch der Paragraph der Allgemeinen Bedingun-
gen "Wie werden die Abschluss- und Vertriebskosten
verrechnet?".

2) Die Erhdhung der Versicherungsleistungen aus

dem Versicherungsvertrag setzt die Fristen fur die Ver-

letzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht in den Allge-
meinen Bedingungen nicht erneut in Lauf.

8§85  Wann werden Erhéhungen ausgesetzt?

1) Die Erh6hung entfallt rickwirkend, wenn Sie ihr
bis zum Ende des ersten Monats nach dem Erhéhungs-
termin widersprechen oder den ersten erhdhten Beitrag
nicht innerhalb von 2 Monaten nach dem Erhéhungster-
min zahlen.

2) Unterbliebene Erh6hungen kdnnen Sie mit unse-
rer Zustimmung nachholen.

?3) Sollten Sie mehr als zweimal hintereinander von
der Erhohungsmdglichkeit keinen Gebrauch machen, er-
lischt Ihr Recht auf weitere Erhéhungen; es kann jedoch
mit unserer Zustimmung neu begriindet werden.

*) Das rechnungsmafige Alter ist das Alter der versicherten Person, wobei ein bereits begonnenes, aber noch nicht
vollendetes Lebensjahr hinzugerechnet wird, falls davon mehr als sechs Monate verstrichen sind.
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Bei Vereinbarung der Leistungsdynamik gelten die nachfolgenden Besonderen

Bedingungen:

Besondere Bedingungen fir die
Berufsunféahigkeits-Versicherung mit planmé&giger Erhéhung
der Leistungen im Versicherungsfall
(Leistungsdynamik)

Inhaltsverzeichnis

w W W W
A wWN PR

81 Nach welchem Maf3stab erfolgt die planmaRi-
ge Erhdhung der Leistungen?

(1) Die vereinbarte Berufsunféhigkeitsrente erhdht
sich im Leistungsfall jeweils um 2 % jahrlich, gemessen
an der zuletzt gezahlten Berufsunféhigkeitsrente.

(2) Die Erhéhungen erfolgen bis zum Erléschen un-
serer Leistungspflicht nach 8 1 und § 14 der Allgemei-
nen Bedingungen fiir die Berufsunfahigkeits-Versiche-
rung.

82  Zu welchem Zeitpunkt erh6hen sich die Versi-
cherungsleistungen?

Die Erhdéhungen der Versicherungsleistungen erfolgen
jahrlich zu dem Jahrestag des Versicherungsbeginns,
erstmalig zu dem Jahrestag des Versicherungsbeginns,
der auf den Beginn der Rentenzahlung folgt.

Nach welchem MalR3stab erfolgt die planmafiige Erhéhung der Leistungen?

Zu welchem Zeitpunkt erhdhen sich die Versicherungsleistungen?

Welche sonstigen Bestimmungen gelten fur die Erhéhung der Versicherungsleistungen?
Welche Regelungen gelten beim Erléschen unserer Leistungspflicht?

§3  Welche sonstigen Bestimmungen gelten fur
die Erh6éhung der Versicherungsleistungen?

Alle im Rahmen des Versicherungsvertrags getroffenen
Vereinbarungen, auch die BezuEgsrechtsverfugung, er-
strecken sich ebenfalls auf die Erhthung der Versiche-
rungsleistungen.

84  Welche Regelungen gelten beim Erl6schen
unserer Leistungspflicht?

(1) Endet unsere Leistungspflicht wahrend der Bei-
tra?szahlungsdauer, muss die Beitragszahlung wieder
aufgenommen werden. Fur die bis zu diesem Zeitpunkt
durch die Leistungsdynamik erhdhte Berufsunfahigkeits-
rente, mussen Sie zur Fortfilhrung des Vertrags entspre-
chend erhohte Beitré?e entrichten. Die erhohte Berufs-
unféahigkeitsrente darf hochstens 36.000 € jahrlich be-
tragen.

(2% Sie koénnen stattdessen verlangen, dass die Be-

rufsunféhigkeitsrente auf die vor Beginn der Leistungs-

dynamik vereinbarte Hohe reduziert wird. Es ergibt sich

%ar_m der vor Beginn der Leistungsdynamik vereinbarte
eitrag.
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Besondere Bedingungen fir Nachversicherungen
fur die Berufsunfahigkeits- und Erwerbsunféhigkeits-Versicherung

Inhaltsverzeichnis

w W W W W
abrhwNBE

81  Was versteht man unter Nachversicherung?

Als Versicherungsnehmer haben Sie das Recht, den
Versicherungsschutz durch Abschluss von Nachversi-
cherungen ohne erneute Gesundheitsprifung der versi-
cherten Person zu erh6éhen. Jede Nachversicherung ist
ein Neuabschluss eines Vertrags.

§ 2 Wann kénnen Sie eine Nachversicherung be-
antragen?

1) Das Recht auf Nachversicherung kénnen Sie in-
nerhalb von 3 Monaten nach

- Heirat,

- Geburt bzw. Adoption eines Kindes,

- Kauf einer Immobilie mit einem Verkehrswert von min-
destens 50.000 € zur Eigennutzung oder

- Einkommenserhéhung von mindestens 20 % inner-
halb eines Jahres aus nicht selbststéndiger Tatigkeit

der versicherten Person ausiiben. Der Eintritt des Ereig-
nisses ist uns innerhalb dieses Zeitraumes in geeigneter
Form nachzuweisen.

8§ 3  Unter welchen Voraussetzungen kénnen Sie
eine Nachversicherung beantragen?

1) Jede Nachversicherung muss mindestens tber
eine Jahresrente von 1.200 € abgeschlossen werden.
Dabei ist die Jahresrente pro Ereignis auf 50 % der ur-
spriinglich versicherten Berufsunfahigkeits- oder Er-
werbsunfahigkeitsrente und auf 3.000 € Jahresrente be-
grenzt.

2 Sie kénnen das Recht auf Nachversicherung ma-
ximal 5 mal ausiiben. Dabei ist die Summe aller Erh6-
hungen auf 100 % der urspriinglich versicherten Jahres-
rente begrenzt; die gesamte Jahresrente aus allen auf
die versicherte Person bei der Stuttgarter Lebensversi-
cherung a.G. beantragten oder bestehenden Berufsunfé-
higkeits- und Erwerbsunfahigkeits-Versicherungen (ein-
schlie8lich Nachversicherungen) darf 36.000 € nicht
Ubersteigen.

Die Gesamtjahresrente muss auch nach eventuellen Er-
héhungen auf Grund der Nachversicherung und im Hin-
blick auf eventuelle gesetzliche, betriebliche oder weite-
re private Versorgung in Bezug auf die Einkommensver-
haltnisse der versicherten Person finanziell angemessen
sein. D. h. die gesamte Jahresrente aus Berufsunféhig-

Was versteht man unter Nachversicherung?

Wann kdnnen Sie eine Nachversicherung beantragen?

Unter welchen Voraussetzungen kdnnen Sie eine Nachversicherung beantragen?

Welche Beziehungen bestehen zwischen Nachversicherungen und Ihrem ursprunglichen Vertrag?
Wie lange kdnnen Sie eine Nachversicherung abschlieRen?

keits- und Erwerbsunfahigkeits-Versicherungen ein-
schlie3lich Nachversicherungen bei der Stuttgarter Le-
bensversicherung a.G. und anderweitig beantragter oder
bestehender Berufsunfahigkeits- und Erwerbsunfahig-
keitsrenten darf 60 % des letzten jahrlichen Bruttoar-
beitseinkommens der versicherten Person nicht uber-
steigen. Ein entsprechendes Uberprufungsrecht behal-
ten wir uns vor.

3) lhre Nachversicherung wird fir die restliche Ver-
sicherungs- und Beitragszahlungsdauer lhres urspriingli-
chen Vertrags abgeschlossen. Die Nachversicherung
umfasst die gleiche Art der Versicherungsleistung wie
der urspriingliche Vertrag. MalRgebend ist der bei Ab-
schluss der Nachversicherung gultige Tarif mit den dann
jeweils geltenden Allgemeinen Bedingungen. Zusatzver-
sicherungen kdnnen nicht eingeschlossen werden.

(4) Wollen Sie fur die Nachversicherung eine andere
Versicherungs- oder Beitragszahlungsdauer oder einen
anderen Tarif wahlen, bedarf dies unserer Zustimmung.

84  Welche Beziehungen bestehen zwischen
Nachversicherungen und lhrem urspringli-
chen Vertrag?

Wenn zwischen lhnen und uns nichts Abweichendes
festgelegt wird, gelten alle Vereinbarungen des ur-
spriinglichen Vertrags in gleicher Weise auch fir die
Nachversicherungen. Zu jeder Nachversicherung kann
ein eigenes Bezugsrecht getroffen werden, anderenfalls
gilt fir die Nachversicherung das zum urspriinglichen
Vertrag verfugte Bezugsrecht.

§5  Wielange kénnen Sie eine Nachversicherung
abschlieRBen?

Das Recht auf Nachversicherung ohne erneute Gesund-
heitsprufung erlischt, wenn

- die versicherte Person das 45. Lebensjahr vollendet
hat,

- die Restlaufzeit lhres urspriinglichen Vertrags weniger
als 5 Jahre betragt,

- die Versicherung beitragsfrei ist,

- bereits Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunféhigkeit ein-
getreten ist oder

- Leistungen aus einer Berufsunfahigkeits- oder Er-
werbsunfahigkeits-Versicherung geltend gemacht wur-
den.
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Steuermerkblatt zur Berufsunfahigkeits-Versicherung

Die folgenden Informationen Uber die fur die Berufs-
unfahigkeits-Versicherungen gultigen Steuerrege-
lungen beruhen auf der Rechtslage Stand 01.01.2008
und kdnnen sich kinftig andern.

A. Einkommensteuer
1. Behandlung der Beitrage

Beitrage zu Berufsunfahigkeits-Versicherungen kénnen
im Rahmen der Hochstbetrage als sonstige Vorsorge-
aufwendungen nach § 10 Absatz (1) Nr. 3 a) Einkom-
mensteuergesetz (EStG) als Sonderausgaben abgezo-
gen werden.

Werden die Uberschussanteile mit den Beitrégen ver-
rechnet, darf nur der Saldo als Vorsorgeaufwendung gel-
tend gemacht werden.

2. Behandlung der Rentenzahlungen

Rentenzahlungen aus Berufsunfahigkeits-Versiche-
rungen sind als abgekurzte Leibrenten mit ihnrem Er-
tragsanteil nach § 22 EStG, § 55 Absatz (2) Einkom-
mensteuer-Durchfiihrungsverordnung (EStDV) zu ver-
steuern.

3. Leistungen bei Vertragsablauf, bei Kiindigung und im
Todesfall

Leistungen bei Vertragsablauf, bei Kiindigung und im
Todesfall, die aus der Uberschussbeteiligung Ihres Ver-
trags entstehen, unterliegen nicht der Einkommensteuer.

B. Erbschaftsteuer

Leistungen oder Anspriiche aus Berufsunfahigkeits-Ver-
sicherungen sind erbschatft- / schenkungsteuer flichtig,
wenn sie auf Grund einer Schenkung oder als Erwerb
von Todes wegen (z. B. auf Grund eines Bezugsrechts
oder als Teil der Erbmasse) erworben werden. Erhélt der
Versicherungsnehmer die Leistung selbst, ist diese nicht
steuerpflichtig.

C. Versicherungsteuer

Beitrage zu Berufsunféhigkeits-Versicherungen unterlie-
gen nicht der Versicherungsteuer.

D. Vermoégensteuer

Wird derzeit nicht erhoben.

E. Umsatzsteuer

Leistungen auf Grund von Berufsunfahigkeits-Versiche-
rungen unterliegen nicht der Umsatzsteuer.
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